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والمقارنة  الن�سبية  الأرقام  فقط  لي�س  ب�أنه  �أفاد  ع�شرة  ال�سابعة  الدورة  مناف�سات  نتائج  تقرير   •
فارتفاع  الآخر،  تلو  عاماً  التربوي  الميدان  في  �أثرها  وتطور  الجائزة  �إنجازات  عن  تتحدث  التي  هي 

قيمتها الأدبية، وانت�شار ثقافة ومعايير التميز، وازدياد خدماتها التعليمية للمجتمع، وتفاعل الأ�شقاء في 

دول مجل�س التعاون والأخرى العربية، هي م�ؤ�شرات �أخرى تعبر عن ثقل الجائزة ومكانتها المرموقة على 

الخارطة التعليمية.

الأداء  مجال  في  المتنامي  النجاح  بهذا  واعتزازهما  الجائزة  و�إدارة  �أمناء  مجل�س  �سعادة  وبقدر   •
التعليمي المتميز ورعاية الموهوبين، �إلا �أنهما يقفان �أمام فرحة منقو�صة تت�أرجح حائرةً بين عزوف بع�ض 

الفئات عن الا�ستفادة المجانية من خدمات الجائزة كالإدارات المركزية في وزارة التربية والتعليم، وبين 

�صفرية نتائج البع�ض الآخر، والتي تعبّر ب�شكل �صريح عن خطبٍ ما.

البحث  مجال  �إثراء  في  كثيراً  عليها  عوّلنا  العربي  الوطن  م�ستوى  على  التربوي  البحث  جائزة  �إن   •
المتوا�ضعة في هذا المجال تخبر  النتائج  العربية، ولكن  الأمة  التعليم في  والدرا�سة، ودعم حراك تطوير 

عن �إ�شكالية في �صنع القرار التربوي الذي يبدو �أنه متجمد في قالب الارتجال، ففوز 4 بحوث فقط على 

مدى 8 �سنوات ن�صفها الأربع تكررت فيها عبارة »لم ينجح �أحد« غير مقنعٍ �ألبتّة ب�أن التعليم العربي بخير، 

فهل من �سبيلٍ �آخر لتحفيز النظام التعليمي على دعم مجال البحث وت�شجيع والباحث التربوي العربي؟ 

خ�صو�صاً �أن الوطن الكبير �أمام مخاطر وتحديات �صعبة جداً في ع�صر العولمة الاقت�صادية والاجتماعية 

والثقافية والتناف�سية الدولية.

• نتفهم الظروف القاهرة للتعليم في بع�ض الدول ال�شقيقة، ولكن ن�أمل من الباحثين في الم�ستقرة منها 
الإ�سهام في �صناعة الم�ستقبل.
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دبي ـ �أخبار التميز

�آل  را�شد  بن  حمدان  جائزة  �أبرمت 

مكتوم للأداء التعليمي المتميز مذكرة 

دبي،  ومياه  كهرباء  هيئة  مع  تفاهم 

الفنية  الخبرات  تبادل  تعزيز  بهدف 

و�أف�ضل  والا�ست�شارية،  والإدارية 

الجانبين،  بين  والتجارب  الممار�سات 

الوطنية  م�س�ؤوليتها  من  انطلاقاً 

هات  توجُّ مع  وان�سجاماً  والمجتمعية، 

تطوير  �إلى  الهادفة  الر�شيدة  القيادة 

المواطن،  ال�شباب  وقدرات  مواهب 

والإبداع  الابتكار  م�شاريع  ودعم 

العلمي.

في  وقعت  التي  الاتفاقية  وتهدف 

المركز الرئي�س للهيئة، والتي �ستمتد 5 

�سنوات قابلة للتجديد، �إلى الا�ستفادة 

عمليات  في  الطرفين  تجارب  من 

المعايير  وو�ضع  الجوائز،  تحكيم 

والأدلة التف�سيرية ذات ال�صلة ب�أعمال 

تحقيق  في  والم�ساهمة  الطرفين، 

الم�ؤ�س�ستين  وا�ستراتيجيات  �أهداف 

المدربين  خبرات  تبادل  خلال  من 

الكوادر  من  والمخت�صين  والمحكمين 

الب�شرية. 

تعاون

تعاون  تعزيز  �إلى  الاتفاقية  وترمي 

العمل  ور�ش  عقد  في  الجهتين 

�صة بالابتكار والإبداع العلمي،  المتخ�ّص

لجنة  ت�شكيل  على  الطرفان  اتفق  كما 

بنود  تنفيذ  على  والإ�شراف  للمتابعة 

الخدمات  �أداء  وتقييم  الاتفاقية 

المتبادلة بين الم�ؤ�س�ستين.

وقع مذكرة التفاهم كل من الدكتور 

رئي�س  نائب  المهيري،  محمد  جمال 

مجل�س الأمناء الأمين العام للجائزة، 

و�سعيد محمد الطاير، الع�ضو المنتدب 

الرئي�س التنفيذي لهيئة كهرباء ومياه 

عبدالخالق  �سليمان  بح�ضور  دبي، 

للجائزة،  التنفيذي  المدير  الأن�صاري 

�إدارة  مدير  بحلوق،  �أحمد  وخولة 

الها�شمي،  وفاطمة  التعليمي،  التميز 

والت�صميم،  القيا�س  ق�سم  رئي�س 

برامج  ق�سم  رئي�س  العبيدلي،  وعلياء 

التميز، ومروة �صحراوي �إداري تنمية 

ق�سم  رئي�س  غياث  و�أماثل  المهارات، 

رئي�س  الحمادي،  ومحمد  الإعلام، 

ق�سم العلاقات العامة.

كما ح�ضر توقيع المذكرة من جانب 

هيئة كهرباء مياه دبي كل من الدكتور 

النائب  الأكرف،  �إبراهيم  يو�سف 

الموارد  لقطاع  للرئي�س  التنفيذي 

والمهند�س  الأعمال،  ودعم  الب�شرية 

وليد �سلمان، النائب التنفيذي للرئي�س 

لقطاع الا�ستراتيجية وتطوير الأعمال، 

الرئي�س  نائب  خالد،  محمد  وداوود 

و�أحمد  التجارية،  ال��شؤون   - بالإنابة 

عبدالله، مدير �أول الات�صال الخارجي 

الم�ؤ�س�سي،  والات�صال  الت�سويق  قطاع  ـ 

علاقات  ـ  �أول   مدير  جلفار،  وعارف 

المتعاملين.

بعد نظر

المهيري:  محمد  جمال  الدكتور  وقال 

�إحدى  مع  والتعاون  بالعمل  »نعتز 

الم�ؤ�س�سات الوطنية الرائدة في الدولة 

كهيئة كهرباء ومياه دبي، والتي تمتاز 

تمتد 5 سنوات

مذكرة تفاهم بين جائزة حمدان وكهرباء دبي 
لتبادل خبرات تحكيم الجوائز
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عميق  ووعي  م�ؤ�س�سي  نظر  ببعد 

المواطن  ال�شباب  تجاه  بالم�س�ؤولية 

ومواكبتها  عام،  ب�شكل  والمجتمع 

عالية  بكفاءة  الوطنية  الا�ستحقاقات 

التقت  وقد  المتعددة،  مبادراتها  عبر 

مع  ال�صدد  هذا  في  الهيئة  ر�ؤية 

وم�ساندة  دعم  في  الجائزة  �أهداف 

في  بنيته  و�إثراء  التعليم  تطوير 

محرك  يُعد  والذي  الابتكار،  مجال 

الجائزة  �إذ  العلمي،  والإبداع  التطور 

التي  النوعية  بالمبادرات  تخت�ص 

التعليمي  بالأداء  الارتقاء  ت�ستهدف 

والتي  والتميز،  الجودة  م�صاف  �إلى 

�صاحب  لتوجيهات  ا�ستجابةً  جاءت 

ال�سمو ال�شيخ خليفة بن زايد �آل نهيان 

باعتبار  الله،  حفظه  الدولة،  رئي�س 

و�إعلان  للابتكار،  عاماً   2015 عام 

�صاحب ال�سمو ال�شيخ محمد بن را�شد 

رئي�س  الدولة  رئي�س  نائب  مكتوم  �آل 

مجل�س الوزراء حاكم دبي، رعاه الله، 

الا�ستراتيجية الوطنية للابتكار«

ا�ست�شراف الم�ستقبل

�آفاق  الجائزة  »ت�ست�شرف  و�أ�ضاف: 

الم�ستجدات  و�آخر  التربوي  التجديد 

من  العالم  م�ستوى  على  التعليمية 

من  العديد  مع  �شراكتها  واقع 

الدولية،  والم�ؤ�س�سات  المنظمات 

المتحدة  الأمم  منظمة  ر�أ�سها  وعلى 

»اليون�سكو«،  والعلوم  والثقافة  للتربية 

يخدم  ما  المبادرات  من  تملك  فهي 

وخ�صو�صاً  الم�شتركة،  الأهداف 

»فاب  الابتكار  مختبرات  م�شروع 

القطاع  �إلى  ه  الموجَّ الامارات«،  لاب 

الوعي  ن�شر  �إلى  والهادف  التعليمي، 

المجتمعي حول �أهمية ت�شجيع مجالات 

توجهات  ومواكبة  والإبداع،  الابتكار 

م�شاريع  دعم  خلال  من  الدولة 

وتطوير  العلمي،  والإبداع  الابتكار 

القدرات والمهارات والتفكير الإبداعي 

فئة  لدى  العلمي  البحث  ومهارات 

بيئات  خلق  �إلى  بالإ�ضافة  ال�شباب، 

الم�شاريع  التميّز، ورعاية  محفزة على 

الابتكار  لعجلة  الداعمة  الم�شتركة 

والإبداع العلمي واكت�شاف الموهوبين«

هيئة  المهيري  الدكتور  و�شكر 

كهرباء ومياه دبي وعلى ر�أ�سها �سعيد 

محمد الطاير الع�ضو المنتدب الرئي�س 

الدائم  ا�ستعدادها  على  التنفيذي، 

بالابتكار،  المتعلقة  الم�شروعات  لتبني 

الذي  العمل  فريق  جهود  قدر  كما 

�أ�شرف على الات�صال والتن�سيق لبلورة 

الجهود  تُكلل  �أن  �آملًا  التعاون،  هذا 

بالتوفيق في خدمة الوطن والمجتمع.

تر�سيخ مكانة دبي

محمد  �سعيد  قال  جهته،  ومن 

مع  المذكرة  توقيع  »ين�سجم  الطاير: 

التي  للابتكار  الوطنية  الا�ستراتيجية 

ال�شيخ  ال�سمو  �صاحب  �سيدي  �أطلقها 

نائب  مكتوم،  �آل  را�شد  بن  محمد 

الوزراء،  مجل�س  رئي�س  الدولة،  رئي�س 

تهدف  والتي  الله،  رعاه  دبي،  حاكم 

الأكثر  الدول  �ضمن  الإمارات  لجعل 

وتر�سيخاً  العالم،  م�ستوى  على  ابتكاراً 

عالمي  كقطب  دبي  �إمارة  لمكانة 

والمعرفة  وال�سياحة  والأعمال  للمال 

والاقت�صاد الأخ�ضر، كما ويعد الابتكار 

الركيزة الأ�سا�سية في الهيئة، �إذ نتبنى 

وتطبيق  لتحفيز  متكاملة  ا�ستراتيجية 

الأفكار والمقترحات الإبداعية في �سبيل 

م�ؤ�س�سة  ت�صبح  ب�أن  ر�ؤيتنا  تحقيق 

م�ستدامة ومبتكرة على م�ستوى عالمي«.

على  الهيئة  »تعمل  �أ�ضاف: 

للارتقاء  الابتكارية  الحلول  توفير 

تطبيق  ودعم  الت�شغيل  بعمليات 

القدرات  وبناء  التقنيات،  �أحدث 

في  والتنمية  البحوث  م�سيرة  لدفع 

من  الابتكار  ومجالات  ميادين  �أهم 

خلال توفير برامج التدريب والت�أهيل 

الدعم  كل  وتوفير  للمواطنين،  العلمي 

ب�أداء  للارتقاء  الممكن  الم�ؤ�س�سي 

خلال  من  ونعمل  الحكومي،  القطاع 

هذه الاتفاقية على تعزيز جهود الهيئة 

الجامعات  طلبة  توعية  �إلى  الرامية 

على  المحافظة  ب�أهمية  والمدار�س 

تر�شيد  و�ضرورة  الطبيعية،  الموارد 

�سبيل  في  البيئة  وحماية  الا�ستهلاك 

الوطنية  الأجندة  �أهداف  تحقيق 

لتحقيق   2021 دبي  وخطة   2021

التنمية الم�ستدامة«.

د. جمال المهيري: 
كهرباء دبي تمتاز 

ببعد نظر مؤسسي 
ووعي عميق تجاه 
الشباب والمجتمع

سعيد الطاير: نوفر 
الحلول الابتكارية 
للارتقاء بالتشغيل 

ودعم تطبيق 
أحدث التقنيات
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الأولى على مستوى الدولة تكاملًا وشمولية وبالتعاون مع خبراء ألمانيين

جائزة حمدان تطلق حقيبة 
اكتشاف للطلبة الموهوبين
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دبي ـ »�أخبار التميز«

�أطلقت جائزة حمدان بن را�شد �آل مكتوم للأداء التعليمي المتميز م�شروع �إعداد حقيبة اكت�شاف الطلبة الموهوبين 

بالتعاون مع خبراء �ألمان في الموهبة. وقال �سعادة الدكتور جمال المهيري نائب رئي�س مجل�س الأمناء الأمين العام 

للجائزة: »�إن الجائزة توجت جهودها في م�سار اكت�شاف الطلبة الموهوبين با�ستحداث حقيبة اكت�شاف متطورة ذات 

موا�صفات علمية دولية بالتعاون مع خبراء ومخت�صين �ألمان، م�شيراً �إلى �أن ما يميز الم�شروع الجديد كونه �أول حقيبة 

اكت�شاف للطلبة الموهوبين متكاملة و�شاملة على م�ستوى الدولة، كما �أنها توفر �أدوات اكت�شاف معترف بها عالمياً، 

بالإ�ضافة �إلى �أنها ت�شمل جميع مراحل الاكت�شاف المتعارف عليها علمياً وعالمياً، وتحوي �أدوات مقننة على بيئة دولة 

الإمارات، ومعدة من قبل خبراء دوليين في مجال الموهبة. 
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ب�أهمية  �إيماناً  ب�أنه  �سعادته  و�أفاد 

الفردية،  المواهب  على  التعرف 

وخ�صو�صاً لدى ال�شباب وتطويرها 

وتحويلها �إلى نقاط قوة لت�صل �إلى 

م�ستويات الامتياز والإنجاز البارز، 

اتخذ �سمو ال�شيخ حمدان بن را�شد 

وزير  دبي  حاكم  نائب  مكتوم  �آل 

خطوة  الجائزة،  راعي  المالية، 

مع  تعاون  �إقامة  عبر  المدى  بعيدة 

تنمية  لأبحاث  العالمية  الجمعية 

كل  يمثلها  والتي  والتميز،  المواهب 

من البروفي�سور �ألبرت زيغلر �أ�ستاذ 

علم النف�س ورئي�س مركز الأبحاث 

�إرلنجن  جامعة  في  النف�سية 

والبروفي�سور  »�ألمانيا«،  نورنبيرغ 

علم  �أ�ستاذ  �شتويغر  هايدرون 

في  التربية  كلية  وعميد  النف�س 

جامعة ريغن�سبورغ »�ألمانيا«.

و�شدد �سعادته على �أن الاكت�شاف 

في  يتمثل  الموهوبين  للطلبة  الفعال 

من  منا�سبة  اكت�شاف  �أدوات  توفير 

الطلبة  ه�ؤلاء  على  التعرف  ��شأنها 

وقيا�س قدراتهم المختلفة.

المهيري  الدكتور  �سعادة  و�أو�ضح 

�سيعملون  الألمان  الخبراء  �أن 

�آلية  و�إدخال  واختبار  تطوير  على 

لاكت�شاف المواهب في دولة الإمارات 

رعاية  �إدارة  مع  التعاون  خلال  من 

عن  ف�لًاض  الجائزة،  في  الموهوبين 

العربية،  الخبرة  من  الا�ستفادة 

الله  عبد  الدكتور  في  والمتمثلة 

ال�شورى  مجل�س  ع�ضو  الجغيمان 

العالمية  الجمعية  ورئي�س  ال�سعودي 

�أحد  وهو  والتميز،  الموهبة  لأبحاث 

في  دولياً  بهم  المعترف  الباحثين 

مجال التعليم.

نموذج متطور

�سي�شكل  التعاون  هذا  �أن  �إلى  ولفت 

�أنظمة  يخدم  متطوراً  نموذجاً 

�أنحاء  جميع  في  الأخرى  التعليم 

الطلبة  م�ساعدة  كيفية  حول  العالم 

للا�ستفادة  فعالية،  �أكثر  بطريقة 

لديهم،  القوة  ونقاط  مواهبهم  من 

وذلك من خلال تحويلها �إلى نقاط 

عن  ف�لًاض  بارزة،  و�إنجازات  تميز 

معالجة احتياجات وتقاليد المجتمع 

اكت�شاف  �آلية  ف�إن  الإماراتي، 

�ستعك�س  الإمارات  دولة  في  المواهب 

في  الأخيرة  التطورات  بالت�أكيد 

خلال  من  الموهبة  �أبحاث  مجال 

نحو  الت�شخي�ص  توجيه  �إعادة 

قدراتهم ودوافعهم.

المهيري:  الدكتور  �سعادة  وقال 

»�إن الم�شروع الذي ي�ستمر 3 �سنوات 

م�صممة  �أدوات  �إعداد  �إلى  يهدف 

دولة  بيئة  مع  لتتلاءم  خ�صي�صاً 

الإمارات، وفي الوقت نف�سه معترف 

الممار�سات  �أف�ضل  �ضمن  عالمياً  بها 

في مجال تربية الموهوبين«، مو�ضحاً 

يجب  �أنه  �إلى  ت�شير  الدرا�سات  �أن 

�أكثر من مجال عند قيا�س  ت�ضمين 

اكت�شاف  بغر�ض  الطلبة  قدرات 

بالإ�ضافة  منهم،  الموهوبين  الطلبة 

�إذ  العقلية،  القدرات  قيا�س  �إلى 

وعنا�صر  قدرات  قيا�س  يتوجب 

الدرا�سي،  التح�صيل  مثل  �أخرى 

�سلوكيات  المنزلي،  التعلم  بيئة 

من  وغيرها  الدافعية،  التعلم 

العنا�صر. 

م�سح مبدئي ـ ميداني 

�إعدادها  �سيتم  التي  الأدوات  وحول 

�أو تطويرها، قال �سعادة نائب رئي�س 

مجل�س الأمناء الأمين العام للجائزة: 

يمر  الموهوبين  الطلبة  اكت�شاف  »�إن 

حمدان بن راشد 
اتخذ خطوة بعيدة 
المدى عبر التعاون 

مع الجمعية العالمية 
للمواهب

المشروع يستمر 3 
سنوات وأدواته مقننة 

على بيئة الإمارات 
ومعترف بها عالمياً

الحقيبة تشمل جميع 
مراحل الاكتشاف 

المتعارف عليها علمياً 
وعالمياً
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ـ  المبدئي  الم�سح  من  عدة  بمراحل 

ثم  المدر�سة،  طلبة  لكافة  الميداني 

من  ت�شمل  والتي  التر�شيح،  مرحلة 

الطلبة،  من  المائة  في   20 �إلى   10

والتحديد،  الاختيار  مرحلة  تليها 

المائة  في   5 �إلى   2 من  ت�شمل  والتي 

�إلى  الان�ضمام  و�أخيراً  الطلبة،  من 

برامج الموهوبين.

مرحلة  كل  في  �أنه  �سعادته  وذكر 

خا�صة  قيا�س  �أدوات  تطوير  �سيتم 

المبدئي  الم�سح  مرحلة  ففي  بها، 

وفي  �أدواتها،  تطوير  �سيتم  الميداني 

مرحلة التر�شيح �سيتم بناء وتطوير 

عن  للك�شف  اختبارات  بطارية 

اختبارات  على  تحتوي  الموهوبين 

القدرات،  الدافعية،  من  كل  لقيا�س 

مرحلة  �أما  التعلم،  وبيئة  التعلم، 

فيها  ف�سيتم  والتحديد،  الاختيار 

المقابلات  ودليل  ا�ستمارات،  بناء 

ال�شخ�صية للطلبة الموهوبين.

الجائزة  �أن  المهيري  و�أو�ضح 

الا�ستراتيجية  �شريكتها  مع  تعمل 

��شأن  في  والتعليم  التربية  وزارة 

عدة برامج م�شتركة خا�صة برعاية 

اكت�شاف  حقيبة  منها  الموهوبين، 

للطلبة الموهوبين، والتي تم �إدراجها 

للوزارة  التنفيذية  الخطة  �ضمن 

الخطة  �أن  و�أكد  الحالي.  العام  في 

ما  الفترة  في  للم�شروع  التنفيذية 

المتوقع  من  و2017   2015 بين 

الطلبة  اكت�شاف  حقيبة  تحتوي  �أن 

�إلى 10   4 من  لل�صفوف  الموهوبين 

الميداني  المبدئي  الم�سح  �أدوات  على 

عن  للك�شف  اختبارات  وبطارية 

الموهوبين وا�ستمارات ودليل المقابلات 

ال�شخ�صية للطلبة الموهوبين والتدريب 

حول  تدريبية  وور�ش  الحقائب  على 

تطوير �أدوات الاكت�شاف.

»�أخبار التميز« ـ دبي

را�شد  بن  حمدان  جائزة  ا�ستقبلـت 

المتميز،  التعليمي  للأداء  مكتوم  �آل 

وفــداً من جامعــة الإمارات العربية 

المتحــدة مكوناً من 10 طالبات من 

لإدارة رعاية  التربية الخا�صة  ق�سم 

الموهوبين في مقر الجائزة بدبي.

وتعرف الـــوفد الزائر على م�سيرة 

الموهوبين،  رعاية  في  الجــائزة 

الموظفات  �إحدى  تقديم  خلال  من 

الجـائزة  م�سيرة  يتناول  عر�ضاً 

مـركز  �إن�شاء  منذ  الموهــوبين  مع 

مروراً  و�إنجازاتـه،  الموهــوبين 

الموهــوبين  رعاية  �إدارة  �إلى  بتحـوله 

من  المنبثقة  وبـرامجها  و�إنجــازاتها 

الخطــة الوطنيــة لرعــاية الموهـوبين.

ا�ست�ضافت  �أخرى  جهة  من 

في  الموجهة  �سلطان  وداد  الجائزة 

وزارة التربية والتعليم، والتي قامت 

رعاية  برامج  عن  نبذة  بعر�ض 

وزارة  قبل  من  المقدمة  الموهوبين 

التربية والتعليم للزوار.

عن  بالإجابة  العر�ض  واختتم 

ختام  وفي  الطالبـــات،  ا�ستف�ســارات 

اللقاء �أبدى الوفد �إعجابه ببرامج 

بالجائزة  الخا�صة  الموهوبين 

و�إنجازاتها.

وفد من جامعة الإمارات يتعرف على برامج 
الجائزة في رعاية الموهوبين
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التتويج 22 أبريل المقبل والطالب يستحوذ على %87

16٪ زيادة عدد فائزي »حمدان التعليمية« 
ودبي والشارقة تتصدران

ا�ستحوذت  المحلية،  المناف�سات  ففي 

جوائز  على  المتميز  الطالب  فئة 

في   86.9 بن�سبة  الحالية  الدورة 

الجوائز،  عدد  �إجمالي  من  المئة 

في   16 وبزيادة  طالباً   221 وبعدد 

وتوزع  الما�ضية،  بالدورة  مقارنة  المئة 

التعليم  في  فائزاً   90 على  الفائزون 

الحكومي و120 في التعليم الخا�ص، 

والدار�س  الكبار  تعليم  في  وفائزان 

جامعيين،  فائزين  و9  �سناً،  الأكبر 

 4.5 بن�سبة  المتميز  المعلم  فئة  تلتها 

ومعلمة،  معلماً   11 بواقع  المئة  في 

�أف�ضل  فئات:  من  كل  في  فائزان  ثم 

م�شروع مطبق، و�أف�ضل ابتكار علمي، 

و�أف�ضل بحث تربوي تطبيقي والأ�سرة 

المدر�سة  فئة  في  وفائز  المتميزة، 

في  وفائز  المتميزة  المدر�سية  والإدارة 

فئة الاخت�صا�صي الاجتماعي المتميز، 

فيما ح�صدت القيادة العامة ل�شرطة 

ل�شرطة  العامة  والقيادة  �أبوظبي 

الداعمة  الم�ؤ�س�سات  جائزة  ال�شارقة 

للتعليم.

التعليمية  دبي  منطقة  وتميزت 

العمل  بيئة  مع  »ال�شراكة  معيار  في 

المنطقة  فئة  في  المحلي«  والمجتمع 

التعليمية المتميزة.

تفرد وا�ستئثار

المناطق  في  الفائزين  عدد  وبمقارنة 

التعليمية بالدورتين )ال�ساد�سة ع�شرة 

منطقتا  ت�صدرت  ع�شرة(،  وال�سابعة 

ال�شارقة التعليمية بزيادة 22 في المئة، 

دبي ـ محمد علي

ارتفع عدد فائزي الدورة ال�سابعة ع�شرة من جائزة حمدان بن را�شد �آل مكتوم للأداء التعليمي المتميز 

بن�سبة 16% عن العام الما�ضي، حيث بلغ عدد المتوجين في الدورة الحالية 244 فائزاً في المناف�سات المحلية 

و20 فائزاً في المناف�سات الخليجية، فيما بلغ عدد فائزي الدورة الما�ضية 210 فائزين محلياً و21 

خليجياً، و�ستوزع الجوائز على الفائزين في 22 �أبريل المقبل.
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المئة عن  التعليمية بزيادة 9 في  ودبي 

زيادة  �إلى  بالإ�ضافة  ال�سابقة،  الدورة 

الخيمة  ر�أ�س  منطقة  في  الفائزين 

بمعدل 4 �أ�ضعاف في هذه الدورة عن 

العام ال�سابق.

ال�شارقة  منطقة  جوائز  عدد  وبلغ 

الرقم  وهو  جائزة،   72 التعليمية 

وهيئة  التعليمية  دبي  لمنطقة  نف�سه 

دبي،  في  الب�شرية  والتنمية  المعرفة 

في  للتعليم  �أبوظبي  مجل�س  وحل 

المرتبة الثانية بـ 43 جائزة )�أبوظبي 

24، العين 16، الغربية 3(، وجاءت 

بـ  ثالثاً  التعليمية  الفجيرة  منطقة 

التعليمية  ور�أ�س الخيمة  24 جائزة، 

رابعاً بـ 11 جائزة، ومنطقة عجمان 

جوائز،   6 بـ  خام�ساً  التعليمية 

ومنطقة �أم القيوين التعليمية �ساد�ساً 

بجائزة واحدة.

وحجبت الجائزة عن فئات المعلم 

فائق التميز، والاخت�صا�صي النف�سي، 

التعليمية  والمنطقة  المتميز،  والموجه 

المتميزة، والإدارة المركزية المتميزة.

وتفردت منطقة ال�شارقة التعليمية 

المتميزة،  الأ�سرة  بفئة  با�ستئثارها 

محمد  رجا  نبيل  �أ�سرة  فازت  حيث 

عبدالرحيم من مدر�سة النور الدولية 

الخا�صة ـ ال�شارقة، و�أ�سرة علي �أحمد 

مدر�سة  من  ال�سلامي  العبد  را�شد 

للتعليم  النموذجية  قي�س  بنت  �سلمى 

الأ�سا�سي والثانوي ـ ال�شارقة.

تميز وريادة

الفجيرة  دبا  مدر�سة  وا�ست�أثرت 

للتعليم الثانوي بفئة المدر�سة والإدارة 

نوره  تفردت  كما  المتميز،  المدر�سية 

مدر�سة  من  محمد  ح�سن  عبدالله 

والثانوي  الأ�سا�سي  للتعليم  القرائن 

بفئة  التعليمية  ال�شارقة  منطقة  في 

وكذا  الاجتماعي،  الاخت�صا�صي 

خمي�س  �سيف  موزة  المعلمة  تفردت 

الفجيرة  مركز  من  الدرمكي  نا�صر 

لت�أهيل المعاقين التابع لوزارة ال��شؤون 

الاجتماعية، وذلك للمرة الأولى بعد 

ال�سماح بم�شاركة م�ؤ�س�سات �أو مراكز 

التابعة  الخا�صة  الاحتياجات  ذوي 

داخل  الاجتماعية  ال��شؤون  لوزارة 

الدولة في مناف�سات الجائزة.

خليفة  جامعة  وا�ستحوذت 

على  والبحوث  والتكنولوجيا  للعلوم 

بفوزها  علمي  ابتكار  �أف�ضل  فئة 

منطقة  تفردت  فيما  بجائزتين، 

بحث  �أف�ضل  بفئة  التعليمية  �أبوظبي 

جائزتين  حا�صدة  تطبيقي  تربوي 

فاعلية  بعنوان:  بحث  عن  الأولى 

ا�ستخدام  على  قائم  مقترح  برنامج 

المعرفة  وراء  ما  ا�ستراتيجيات  بع�ض 

القواعد  تح�صيل  م�ستوى  رفع  في 

ال�صف  تلميذات  لدى  المو�سيقية 

للباحثة  الأ�سا�سي،  بالتعليم  الرابع 

من  الديب  جلال  فاروق  ح�سناء 

وحمل  الم�ستحدثة،  �أ  خليفة  مدر�سة 

البحث الثاني عنوان: فاعلية برنامج 

مهارات  بع�ض  تنمية  في  مقترح 

غرف  طلبة  لدى  العليا  التفكير 

ـ درا�سة تطبيقية،  الموهوبين  م�صادر 

للباحث ر�أفت رخا ال�سيد �أبو رخا من 

مدر�سة عبدالجليل الفهيم.

التعليمية  دبي  منطقتا  وا�ست�أثرت 

الب�شرية  والتنمية  المعرفة  وهيئة 

�أف�ضل  بفئة  التعليمية،  وعجمان 

م�شروع:  فاز  حيث  مطبق  م�شروع 

من  خ�ضراء«  تكنو  »ممار�سات 

الأ�سا�سي  للتعليم  حزم  ابن  مدر�سة 

والثانوي ـ عجمان التعليمية، وم�شروع 

244 فائزاً في 
المنافسات المحلية 

و20 متوجاً خليجياً

السعودية تستأثر 
بـ 50٪ من أعداد 

المتوجين

2371 فائزاً بجائزة 
حمدان في 17 دورة 

بزيادة ٪481

تكريم دبي لتميزها 
في معيار الشراكة مع 
بيئة العمل والمجتمع 

المحلي



�إ�شراقات«  نادي   - رائدة  »خطوات 

وهيئة  التعليمية  دبي  منطقة  من 

المعرفة والتنمية الب�شرية.

نمو في �أعداد الفائزين

بجائزة  الفائزين  ح�صيلة  وبلغت 

للأداء  مكتوم  �آل  را�شد  بن  حمدان 

دورة   17 مدار  على  المتميز  التعليمي 

�أعداد  تطورت  حيث  فائزاً،   2371

الفائزين ونمت 481 في المئة، �إذ بلغ 

وهي   1999 العام  دورة  فائزي  عدد 

الأولى 42 فائزاً، فيما بلغ عدد فائزي 

الحالية  الدورة  وهي   2015 دورة 

244 فائزاً.

الخليجية  المناف�سات  في  �أما 

فئة  في   7 على  الفائزون  فتوزع 

المعلم  فئة  في  و6  المتميز،  الطالب 

والإدارة  المتميز، و7 في فئة المدر�سة 

وا�ستحوذت  المتميزة،  المدر�سية 

المملكة العربية ال�سعودية على 50 في 

م�شاركين،   10 بـ  الفائزين  من  المئة 

من  ومثلهم  الكويت  من  فائزين  و4 

البحرين، وفائزان من قطر.

وبلغت ح�صيلة الفائزين بالجائزة 

فائزاً،   167 دورة   12 مدار  على 

الفائزين ونمت  �أعداد  تطورت  حيث 

فائزي  عدد  بلغ  �إذ  المئة،  في   150

 8 الأولى  وهي   2003 العام  دورة 

دورة  فائزي  عدد  بلغ  فيما  فائزين، 

 20 الحالية  الدورة  وهي   2015

فائزاً.

م�ستجدات الدورة 17

المهيري  جمال  الدكتور  �سعادة  وقال 

الأمين  الأمناء،  مجل�س  رئي�س  نائب 

�صحافي  م�ؤتمر  في  للجائزة  العام 

بدبي للإعلان  الت�أم في مقر الجائزة 

�شهدت   17 الدورة  »�إن  النتائج:  عن 

من  الانتهاء  �أهمها  م�ستجدات،  عدة 

الخا�صة  واللوائح  المعايير  �إعداد 

ـ  حمدان  جائزة  من  الرابعة  بالدورة 

التر�شيح  ونماذج  الدولية،  اليون�سكو 

باب  وفتح   ،2016 ـ   2015 للعام 

»المعلم  جائزة  على  للح�صول  التقدم 

دول  من  للمتقدمين  التميز«  فائق 

مجل�س التعاون الخليجي بدءاً من هذه 

م�ؤ�س�سات  بم�شاركة  وال�سماح  الدورة، 

الخا�صة  الاحتياجات  ذوي  مراكز  �أو 

الاجتماعية  ال��شؤون  لوزارة  التابعة 

الجائزة،  مناف�سات  في  الدولة  داخل 

�إدارات  بع�ض  زيارة  �إلى  بالإ�ضافة 

ب�أن�شطة  للتعريف  التعليمية  المناطق 

في  الم�شاركة  على  والتحفيز  الجائزة، 

الفئات المختلفة«.

فعاليات  من  �أنه  �سعادته  و�أ�ضاف 

�إطلاق  في  الم�شاركة  الحالية  الدورة 

الدبلوم  برنامج  من  الرابع  الإ�صدار 

المناهج  ت�صميم  في  التربوي 

تنزانيا  ـ  ال�سلام  دار  في  وتطويرها 

�ضمن الاتفاقية الم�شتركة مع منظمة 

جائزة  ماهية  وا�ستعرا�ض  اليون�سكو 

الم�شاركة،  و�آلية  اليون�سكو  ـ  حمدان 

تدريبية  ور�ش  تنظيم  �إلى  �إ�ضافة 

التحكيم  منتدى  فعاليات  �ضمن 

الطالب،  فئات:  في  التا�سع  ال�سنوي 

للمحكمين  والمدر�سة  والمعلم، 

التعليمية ودول  الفرعيين في المناطق 

حفل  تنظيم  عن  ف�لًاض  الخليج، 

من  الثالثة  بالدورة  الفائزين  تكريم 

لتح�سين  اليون�سكو  ـ  حمدان  جائزة 

�أداء المعلمين في مقر منظمة اليون�سكو 

بح�ضور �سمو راعي الجائزة.

دعم بناء

تلعب  »الجائزة  ب�أن  �سعادته  و�أفاد 

دوراً مهماً في خدمة القطاع التعليمي، 

المنظومة  لتلك  البناء  الدعم  وتقدم 

ومبادراتها  معاييرها  خلال  من 

�أطلقت  �أنها  �إلى  م�شيراً  الهادفة«، 

�إليه  تطمح  ما  تواكب  مبادرات  حزمة 

ودعم  الابتكار  نحو  الر�شيدة  القيادة 

وتر�سيخ  المعرفة،  وتنمية  الموهوبين 

المفاهيم البناءة والدافعة للتطور.

الجائزة  »�إن  �سعادته:  و�أ�ضاف 

تهدف �إلى بناء مجتمعٍ تعليمي متميز، 

والتقت في �سبيل تحقيقه �إرادة حكيمة 

�آل  را�شد  بن  ال�شيخ حمدان  �سمو  من 

المالية،  وزير  دبي  حاكم  نائب  مكتوم 

وطنية  ر�ؤية  مع  الجائزة،  راعي 

وطموحات  والتعليم  التربية  لوزارة 

�صناعة  يمتهن  تعليمي  لقطاع  كبيرة 

الجائزة  �أن  كما  والتفرد،  المبادرات 

التربوي  الميدان  لدى  القناعة  تعزز 

ب�أن معاييرها الدولية �ست�سهم في رفع 

��شأن المنظومة التعليمية«.

المهيري  الدكتور  �سعادة  و�أو�ضح 

�أن الجائزة ا�ستطاعت تر�سيخ ثقافة 

وهي�أت  التعليمي،  الميدان  في  التميز 

عنا�صر  لجميع  مثالياً  فكرياً  مناخاً 

المنظومة التعليمية نحو الانفتاح على 

علوم الجودة والإبداع وتطوير �أدائها 

تجاه التميز، ما عزز فر�ص الارتقاء 

تحقيق  �إلى  ودفعه  التعليم  بم�ستوى 

غاياته و�أهدافه.

روح التناف�س

المن�سق  ال�سويدي  الدكتور خليفة  وقال 
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مقارنة أعداد المشاركين بالفائزين في الدورة 17

الفائزون بحسب الفئات

المشاركون بحسب الفئات

منطقة الشارقة 
التعليمية تستأثر 

بجائزة فئة الأسرة 
المتميزة

جامعة خليفة 
تستحوذ على فئة 

أفضل ابتكار علمي
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مجل�س  وع�ضو  التحكيم  للجان  العام 

زيادة  �شهدت  الجائزة  »�إن  الأمناء: 

في عدد الم�شاركات المحلية بن�سبة 13 

في المئة بواقع 482 م�شاركاً في الدورة 

م�شاركاً   425 بـ  مقارنة  الحالية، 

�أعداد  ارتفعت  كما   ،16 الدورة  في 

الم�شاركات الخليجية 15 في المئة حيث 

م�شاركاً   75 الحالية  الدورة  في  بلغت 

 65 الما�ضية  الدورة  بلغت في  في حين 

م�شاركاً«.

»�إن  ال�سويدي:  الدكتور  و�أ�ضاف 

معاييرها  �أن  ت�ؤكد  الم�شاركات  زيادة 

الميدان  في  التناف�س  روح  عززت 

ابتداء  الفئات،  مختلف  بين  التربوي 

المعلم  حتى  و�أ�سرته  الطالب  من 

والاخت�صا�صيين  المدر�سية  والإدارة 

تطوير  في  ي�سهم  مما  والموجهين، 

العملية التعليمية ب�شكل وا�سع المجال، 

التطويرية  الحداثة  تواكب  �أنها  كما 

التي ي�شهدها قطاع التعليم«.

�أن  ال�سويدي  الدكتور  واعتبر 

الجائزة  معايير  الم�ستمر في  التطوير 

التميز  على  الت�شجيع  في  ي�سهم 

الإبداع  ثقافة  ون�شر  التعليمي، 

دور  �إبراز  �إلى  �إ�ضافة  والجودة، 

التميز،  لثقافة  الداعمة  الأطراف 

الدورة  في  الجائزة  عملت  حيث 

من  المئة  في   5 تعديل  على  الحالية 

معاييرها.

المحلية  الم�شاركات  �أن  وذكر 

في  م�شاركة   347 كالتالي:  توزعت 

فئة  في  و56  المتميز،  الطالب  فئة 

من  م�شاركة  و18  المتميز،  المعلم 

م�شاركة  و17  والكليات،  الجامعات 

تطبيقي،  تربوي  بحث  �أف�ضل  فئة  في 

المدر�سة  فئة  في  م�شاركة  و12 

و6  المتميزة،  المدر�سية  والإدارة 

�أف�ضل  الفئات:  كل من  م�شاركات في 

المتميزة،  والأ�سرة  مطبق،  م�شروع 

و5  للتعليم،  الداعمة  والم�ؤ�س�سات 

م�شاركات في فئة �أف�ضل ابتكار علمي، 

الاخت�صا�صي  فئة  في  م�شاركات  و4 

في  وم�شاركتان  المتميز،  الاجتماعي 

النف�سي  الاخت�صا�صي  فئتي  من  كل 

وم�شاركة  المتميز،  والموجه  المتميز 

واحدة في فئة المنطقة التعليمية، فيما 

فائق  المعلم  فئتي  في  �أحد  يتقدم  لم 

التميز والإدارة المركزية المتميزة.

المناف�سات الخليجية

فتوزعت  الخليجية  المناف�سات  في  �أما 

ال�سويدي  الدكتور  وفق  الم�شاركات 

فئة  في  م�شاركة   31 كالتالي: 

الذكور  من   13( المتميز  الطالب 

المعلم  فئة  في  و25  الإناث(،  من  و8 

الإناث(،  من  و17  ذكور   8( المتميز 

وم�شاركتان في فئة المعلم فائق التميز، 

و17 م�شاركة في فئة المدر�سة والإدارة 

المدر�سية المتميزة.

عدد  في  الزيادة  ن�سبة  �أن  و�أو�ضح 

الطلبة الم�شاركين بلغت 14 في المئة، 

ون�سبة  المئة  في   51 المعلمين  ون�سبة 

الزيادة في م�شاركات منطقة ال�شارقة 

وزيادة  المئة،  في   24 التعليمية 

الخيمة  ر�أ�س  منطقة  في  الم�شاركات 

التعليمية بن�سبة 64 في المئة، �إ�ضافة 

�إلى زيادة الم�شاركات في منطقة العين 

التعليمية بن�سبة 39 في المئة.

م�شاركات  عودة  �أن  و�أ�ضاف 

دبي وعجمان 
تتفردان بفئة أفضل 

مشروع مطبق

حجب فئات المعلم 
فائق التميز 

والاختصاصي النفسي 
والموجه والمنطقة 

والإدارة المركزية

شرطتا أبوظبي 
والشارقة تفوزان 

بجائزة المؤسسات 
الداعمة للتعليم

أعداد الفائزين في المنافسات الخليجية بحسب الدولة والفئات

المجموع المدر�سة المتميزة	 المعلم المتميز	 الطالب المتميز	 الدولة	 م	

10 	2 	4 	4 المملكة العربية ال�سعودية	 	1

4 	2 	1 	1 دولة الكويت	 	2

4 	1 	1 	2 مملكة البحرين	 	3

2 	2 	0 	0 دولة قطر	 	4
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المنطقة  فئة  في  التعليمية  المناطق 

التعليمية المتميزة جاءت عبر منطقة 

هذه  �شهدت  حيث  التعليمية،  دبي 

الأخيرة،  الدورات  في  عزوفاً  الفئة 

التعليمية  دبي  منطقة  تكريم  و�سيتم 

على  الجوائز  توزيع  حفل  خلال 

بيئة  مع  »ال�شراكة  معيار  في  تميزها 

العمل والمجتمع المحلي«.

البحث العربي

وذكر ال�سويدي �أن فئة البحث التربوي 

الأولى  للمرة  �أطلقت  التي  العربي، 

 7 من  باحثاً   21 لها  تقدم  عربياً، 

مهمتها  خا�صة  لجنة  و�شُكّلت  دول، 

في  الم�شاركين  من  البحوث  ا�ستلام 

ومن  وتقييمها،  العربي  الوطن  �أنحاء 

بالنتائج  الجائزة  �إدارة  موافاة  ثم 

ح�سب المواعيد المحددة. 

بحوث،   7 بـ  ال�سعودية  وت�صدرت 

الم�ستوى  دون  جاءت  كلها  �أنها  �إلا 

المطلوب ولم يحقق �أي بحث من 21 

�أي تميز.

وتفاوتت الم�شاركات في فئة البحث 

العربي  الوطن  م�ستوى  على  التربوي 

منذ �إطلاق الجائزة في العام 2006 

و�صل  �إذ  الحالية،  الدورة  ولغاية 

العام  من  بحثاً   339 �إلى  �إجماليها 

2006 حتى 2014.

ال��شؤون  وزارة  و�شاركت 

بثلاث  مرة  لأول  الاجتماعية، 

الاحتياجات  ذوي  فئة  من  معلمات 

الخا�صة عن فئة المعلم المتميز، حيث 

على  �سابقاً  مقت�صراً  التقديم  كان 

العاملين في وزارة التربية والتعليم.

»حمدان ـ يون�سكو«

المن�سق  ال�سويدي  الدكتور خليفة  و�أكد 

مجل�س  وع�ضو  التحكيم  للجان  العام 

�آل  را�شد  بن  حمدان  جائزة  �أمناء 

�أن  المتميز،  التعليمي  للأداء  مكتوم 

مكانتها  تعزيز  في  نجحت  الجائزة 

منظمة  �إعلان  عقب  لا�سيما  عالمياً، 

اليون�سكو تجديد ال�شراكة مع الجائزة 

المنظمة  �أن  خ�صو�صاً  جديدة،  لدورة 

تربطها  التي  الجوائز  جميع  ر�صدت 

العالم، ور�أت  بها �شراكة على م�ستوى 

الجوائز  �أبرز  من  حمدان  جائزة  �أن 

وا�ضحة  م�سارات  و�ضعت  التي  عالمياً 

ودعم  التعليم،  لتطوير  وممنهجة 

التربوي،  الميدان  في  التميز  م�سيرة 

�أخرى،  جوائز  المنظمة  �ألغت  وقت  في 

ارت�أت �أنها لم تحقق �أهدافها التربوية 

التعليم على  ولم ت�ضف لم�سيرة تطوير 

الم�ستوى العالمي.

شرطة الشارقة تثمن جهود حمدان بن راشد 
في دعم التعليم

�أعرب اللواء حميد محمد الهديدي 

رئي�س  ال�شارقة  �شرطة  عام  قائد 

الثقافة  لبرنامج  العليا  اللجنة 

ل�سمو  وتقديره  �شكره  عن  الأمنية 

مكتوم  �آل  را�شد  بن  حمدان  ال�شيخ 

على  المالية  وزير  دبي  حاكم  نائب 

التعليمية،  �سموه  جائزة  رعايته 

في  وم�ساهمتها  بدعمها  م�شيداً 

بالغ  عن  معبراً  التعليم،  تطوير 

�سعادته بفوز القيادة العامة ل�شرطة 

الداعمة  الم�ؤ�س�سات  بجائزة  ال�شارقة 

للتعليم عن مبادرة الثقافة الأمنية.

ال�شارقة  �شرطة  عام  قائد  واعتبر 

العمل  فريق  لجهود  تتويجاً  الفوز 

خلال  المجال،  هذا  في  المتوا�صلة 

ب�أن  مو�ضحاً  الما�ضية،  ال�سنوات 

ل�شرطة  ثابتاً  منهجاً  �أ�صبح  التميز 

وهو  المجالات،  جميع  في  ال�شارقة 

ترجمة لر�ؤية القيادة الر�شيدة، وهو 

من  المزيد  لتحقيق  الأمثل  الطريق 

مبتكرة  �إبداعية  بطرق  الإنجازات 

منت�سبي  قدرات  �إبراز  في  ت�سهم 

�شرطة ال�شارقة وتطوير �إمكاناتهم، 

للأخذ  �سبّاقة  يجعلها  ما  وهو 

بمبادرات الريادة في �إطار التميز.

جائزة  �أن  الهديدي  اللواء  و�أو�ضح 

للأداء  مكتوم  �آل  را�شد  بن  حمدان 

من  �أ�صبحت  المتميز،  التعليمي 

في  والتميز  للإبداع  المحفّزات 

العلمي،  والبحث  التعليم  مجال 

الدولة؛  م�ستوى  على  فقط  لي�س 

ولم  العالمي،  الم�ستوى  على  بل 

في  ال�شارقة  �شرطة  م�شاركة  تقت�صر 

الثقافة  مبادرة  على  فقط  الجائزة 

في  الأول  بالمركز  الفائزة  الأمنية 

بل  للتعليم  الداعمة  الم�ؤ�س�سات  فئة 

الم�شاركة  الم�ؤ�س�سات والجهات  ناف�ست 

وحظيت  �أخرى،  مبادرات   8 في 

التقييم،  لجنة  خبراء  ب�إ�شادة 

ال�شرطة،  �أ�صدقاء  مبادرات  وهي 

المرورية  والخدمات  والتوعية 

للمدار�س ومجلة ال�شرطي ال�صغير 

»ال�شرطي«،  التلفزيوني  والبرنامج 

البولي�سية،  الكلاب  فريق  وعر�ض 

»ال�شرطي  الكرتونية  وال�شخ�صية 

بمخاطر و�آثار  والتوعية  ال�صغير«، 

المدار�س،  طلبة  على  المخدرات 

وتكريم الأطفال المتميزين.



15 مارس 2015 ـ العدد الثاني والتسعون

منافسات دول مجلس التعاون الخليجي
الطالب المتميز

المعلم المتميز

المدرسة والإدارة المدرسية المتميزة

الا�ســـــــــم	                   الدولة م	

المملكة العربية ال�سعودية - ذكور	 اوي�س بن عبدالرحيم بن عبدالرحمن  كن�ساره	 	1

المملكة العربية ال�سعودية - ذكور	 احمد بن مرعي بن مهدي الأمير	 	2

المملكة العربية ال�سعودية -�إناث	 مزون بنت خالد بن نا�صر العتيبي	 	3

المملكة العربية ال�سعودية -�إناث	 بدور بنت عمر بن احمد باح�سن	 	4

الكويت - �إناث 	 الما�س عيد معا�شى مزعل الف�ضلى	 	5

مملكة البحرين - ذكور	 عبدالعزيز �سعد عبدالله احمد ال�شملان	 	6

مملكة البحرين - �إناث	 رلى جمال ح�سن محمد علي نقي	 	7

الا�ســـــــــم	                   الدولة م	

المملكة العربية ال�سعودية- ذكور	 محمد بن احمد بن �شوعي العطار	 	1

المملكة العربية ال�سعودية- ذكور	 2	 تركي بن �أحمد بن ح�سن المحي�سن	

المملكة العربية ال�سعودية- �إناث	 عائده بنت �أحمد بن عطيه العتيبي 	 	3

المملكة العربية ال�سعودية- �إناث	 �شادية نا�صر محمد ال مجثل	 	4

الكويت -�إناث	 و�ضحه حمود فهيد هادى عايد العجمى	 	5

البحرين - �إناث	 	�أمينه جمعه ح�سن احمد الكويتي	 6

الا�ســـــــــم	                   الدولة م	

المملكة العربية ال�سعودية - �إناث	 مدر�سة الثانوية الثامنة وال�ستون	 	1

المملكة العربية ال�سعودية- �إناث	 مدر�سة الابتدائية ال�سابعة بينبع ال�صناعية 	 	2

الكويت- ذكور	 مدر�سة عبدالعزيز ح�سين المتو�سطة للبنين 	 	3

الكويت- �إناث	 مدر�سة المرقاب المتو�سطة 	 	4

مملكة البحرين -�إناث	 مدر�سة الحد الثانوية للبنات	 	5

قطر - ذكور	 مدر�سة القاد�سية النموذجية الم�ستقلة 	 	6

				    قطر - �إناث مدر�سة عائ�شة بنت �أبي بكر الثانوية الم�ستقلة	 	7
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المنافسات المحلية

الطالب المتميز
منافسات التعليم العالي

الطالب الجامعي

المؤسسات الداعمة للتعليم

المدارس الحكومية ــ المرحلة الثانوية
المستوى الخامس

المنطقة	 المدر�سة	 ال�صف	 الا�سم	 م	

العين / مجل�س �أبوظبي للتعليم رماح للتعليم الأ�سا�سي والثانوي	 الحادي ع�شر	 محمد يحيى ح�سن ال�شيخ	 	1

ر�أ�س الخيمة  وادي ا�صفني للتعليم الأ�سا�سي والثانوي للبنين 	 الحادي ع�شر	 �سيف �أحمد محمد �سعيد المزروعى	 	2

الفجيرة 	�أن�س بن الن�ضر للتعليم الأ�سا�سي والثانوي	 الحادي ع�شر الح�سن عبدالمنعم ح�سن فرج الله	 	3

دبي التعليمية وهيئة المعرفة عمر بن الخطاب النموذجية للتعليم الأ�سا�سي للبنين	 العا�شر	 علي �ضرغام عبدالغفور محمد رفيع �ضيائي	 	4

العين / مجل�س �أبوظبي للتعليم الدهماء النموذجية	 الثاني ع�شر	 عبدالله �سالم الكعبي	 	5

الفجيرة محمد بن حمد ال�شرقي للتعليم الثانوي للبنين	 الحادي ع�شر	 را�شد محمد را�شد الكندي	 	6

ال�شارقة �سيف اليعربي للتعليم الثانوي	 الثاني ع�شر	 	�أحمد عبدالجواد محمد الدهتوري	 7

ال�شارقة وادي الحلو النموذجية للتعليم الأ�سا�سي والثانوي	 العا�شر	 خالد عبدالله خمي�س �سعيد  المزروعي  	 	8

ال�شارقة الخليل بن �أحمد للتعليم الثانوي	 العا�شر	 عبدالرحمن محمود محمد محمد	 	9

ال�شارقة وادي الحلو النموذجية للتعليم الأ�سا�سي والثانوي	 العا�شر	 وليد �سالم عبدالله محمد المزروعي 	 	10

عجمان  الجرف للتعليم الثانوي 	 العا�شر	 نور كفاح ر�ضوان الخراز 	 	11

دبي التعليمية وهيئة المعرفة ال�صفوح النموذجية للتعليم الثانوي	 الحادي ع�شر	 مريم دروي�ش محمد دروي�	ش 	12

ال�شارقة عائ�شة بنت عثمان للتعليم الأ�سا�سي والثانوي	 العا�شر	 ندى حميد محمد �سالم المزروعي 	 	13

ر�أ�س الخيمة  الظيت للتعليم الثانوي للبنات 	 العا�شر	 غاية �سعيد را�شد الطمحي الحب�سي	 	14

الفجيرة مربح للتعليم الثانوي للبنات	 الحادي ع�شر	 �سارة خالد يحيي محمد علي	 	15

الكلية/ الجامعة الا�سم	 م	

جامعة عجمان للعلوم والتكنولوجيا/ كلية القانون	 احمد عبدالله محمد �سالمين الم�سماري	 	1

جامعة خليفة للعلوم والتكنولوجيا والبحوث/ كلية الهند�سة	 عبدالرحمن محمد عبدالله بامخرمة الح�ضرمي	 	2

جامعة خليفة للعلوم والتكنولوجيا والبحوث/ كلية الهند�سة	 	Dereck Vincent Bastienne 	3

جامعة خليفة للعلوم والتكنولوجيا والبحوث/ كلية الهند�سة	 	Mohammad Ather Rana 	4

جامعة خليفة للعلوم والتكنولوجيا والبحوث/ كلية الهند�سة	 	Aamenah Siddiqui 	5

جامعة ال�شارقة/ كلية الطب الب�شري	 	�آلاء ح�سام بيومي	 6

جامعة عجمان للعلوم والتكنولوجيا/ كلية القانون	 فاطمه مراد عبدالرحمن محمد الأميري	 	7

جامعة خليفة للعلوم والتكنولوجيا والبحوث/ كلية الهند�سة	 	Malak Yousry Mahmoud Ahmed ElSalamouny 	8

جامعة خليفة للعلوم والتكنولوجيا والبحوث/ كلية الهند�سة	 �سارة قا�سم عزام	 	9

الم�ؤ�س�سة م	

			   القيادة العامة ل�شرطة ال�شارقة - الثقافة الأمنية 	1

				    القيادة العامة ل�شرطة ابوظبي - رعاية الأحداث 	2
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المدارس الحكومية ــ المرحلة الثانوية.. تابع / المستوى الخامس

المدارس الحكومية ــ المرحلة الأساسية.. المستوى الرابع

المدارس الحكومية ــ المرحلة الأساسية.. المستوى الثالث

المنطقة	 المدر�سة	 ال�صف	 الا�سم	 م	

ر�أ�س الخيمة  الظيت للتعليم الثانوي للبنات 	 الحادي ع�شر	 نورة حبيب غلوم ح�سين العطار	 	16

دبي التعليمية وهيئة المعرفة العا�شر	 �أ�سماء بنت النعمان النموذجية للتعليم الثانوي للبنات	 جواهر خليل غلام عبا�س ا�شكناني	 	17

العين / مجل�س �أبوظبي للتعليم الجاهلي للتعليم الثانوي للبنات	 الحادي ع�شر	 زهراء علي قا�سم علي �صالح �أميني	 	18

الفجيرة دبا الفجيرة للتعليم الثانوي	 الثاني ع�شر	 نورة علي �أحمد محمد الظنحاني	 	19

دبي التعليمية وهيئة المعرفة مارية القبطية للتعليم الثانوي للبنات	 العا�شر	 فاطمة �سعيد عبدالله محمد الركن	 	20

ال�شارقة جميلة بوحيرد للتعليم الثانوي للبنات	 الحادي ع�شر	 ر�ضوى علي ابراهيم �أحمد م�صطفى	 	21

ال�شارقة عائ�شة بنت عثمان للتعليم الأ�سا�سي والثانوي	 العا�شر	 فاطمه �سعيد محمد �سيف المزروعى 	 	22

الفجيرة الما�سة للتعليم الثانوي	 العا�شر	 خديجة را�شد محمد هوي�شل غريب ال�صريدي	 	23

دبي التعليمية وهيئة المعرفة الحادي ع�شر	 �أ�سماء بنت النعمان النموذجية للتعليم الثانوي للبنات	 امنه علي عبدالله محمد ال�سويدي	 	24

دبي التعليمية وهيئة المعرفة الحادي ع�شر	 �أ�سماء بنت النعمان النموذجية للتعليم الثانوي للبنات	 ميرة �سلطان علي �سلطان ال�سويدي	 	25

ال�شارقة جميلة بوحيرد للتعليم الثانوي للبنات	 العا�شر	 ر�ؤى محمد محمود احمد محمود	 	26

الفجيرة الما�سة للتعليم الثانوي	 الثاني ع�شر	 ريم �أحمد محمد عبيد ال�سلامي	 	27

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	�أ�سماء بنت النعمان النموذجية للتعليم الثانوي للبنات	 الحادي ع�شر عائ�شة عبدالله يو�سف �أحمد طالب العلي	 	28

عجمان  الجرف للتعليم الثانوي 	 العا�شر	 امل محمد على محمد الحمادى	 	29

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم المواهب النموذجية الحادي ع�شر	 حنان �سالم جابر �سلطان محمد ال�سويدي	 	30

الفجيرة الاتقان للتعليم الا�سا�سي والثانوي للبنات	 الحادي ع�شر	 مريم حمد �سيف على المرونى المزروعى	 	31

الغربية / مجل�س �أبوظبي للتعليم قطر الندى للتعليم الثانوي للبنات	 الثاني ع�شر	 �سلامة بخيت �سالم ذيبان المن�صوري	 	32

ال�شارقة 	�أم عمارة للتعليم الثانوي	 الحادي ع�شر �سارة �سيف علي مخلوف النقبي	 	33

الفجيرة الرحيب للتعليم الا�سا�سي والثانوي للبنات	 الثاني ع�شر	 جواهر عبدالله را�شد عبدالله �أحمد ال�صريدي	 	34

المنطقة	 المدر�سة	 ال�صف	 الا�سم	 م	

ال�شارقة عبد الله بن نا�صر النموذجية للتعليم الأ�سا�سي	 التا�سع	 احمد �سالم خمي�س المطوع النقبي	 	1

ال�شارقة وادي الحلو النموذجية للتعليم الا�سا�سي والثانوي	 الثامن	 احمد محمد عبدالله محمد المزروعي 	 	2

ال�شارقة وادي الحلو النموذجية للتعليم الا�سا�سي والثانوي	 التا�سع	 من�صورعلى محمد �سيف المزروعي	 	3

ال�شارقة 	�أبو �أيوب الأن�صاري للتعليم الأ�سا�سي	 الثامن ابراهيم عبد الله ابراهيم  ح�سن احمد	 	4

ال�شارقة  وادي الحلو النموذجية للتعليم الا�سا�سي والثانوي	 الثامن	 حمد احمد �سالم حماد المزروعي 	 	5

ر�أ�س الخيمة  الريادة للتعليم الأ�سا�سي ح2	 الثامن	 نوره محمد  يو�سف توير ال�سويدي 	 	6

ر�أ�س الخيمة  النجاح للتعليم الأ�سا�سي والثانوي 	 التا�سع	 فاطمه ابراهيم على �سالم المزروعي 	 	7

الفجيرة �صفية بنت حيي للتعليم الا�سا�سي للبنات / ح2	 التا�سع	 مريم عبيد �سعيد خمي�س الظنحاني	 	8

دبي التعليمية وهيئة المعرفة الابداع النموذجية للتعليم الأ�سا�سي للبنات 	 الثامن	 نوره محمود ح�سن عبدالله حاجى	 	9

الفجيرة �صفية بنت حيي للتعليم الا�سا�سي للبنات / ح2	 الثامن	 حليمة محمد �سعيد �أحمد ح�سن الظنحاني	 	10

عجمان  الزوراء للتعليم الا�سا�سي ح2	 الثامن 	 نور بهاء عمر عبدالواحد	 	11

ر�أ�س الخيمة  الريادة للتعليم الأ�سا�سي ح2 	 الثامن	 �شيخه عبدالعزيز را�شد جا�سم بو الحمام 	 	12

ال�شارقة جمانة بنت �أبي طالب للتعليم الأ�سا�سي ح2	 التا�سع	 زينب يا�سر ح�سن علي الحو�سني	 	13

المنطقة	 المدر�سة	 ال�صف	 الا�سم	 م	

ال�شارقة وادي الحلو النموذجية للتعليم الا�سا�سي والثانوي 	 ال�سابع	 محمد حميد محمد �سالم المزروعي	 	1

ال�شارقة وادي الحلو النموذجية للتعليم الا�سا�سي والثانوي 	 ال�سابع	 عبدالله على عبدالله �سيف المزروعي 	 	2
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المدارس الحكومية ــ المرحلة الأساسية.. تابع / المستوى الثالث

المدارس الحكومية ــ المرحلة الأساسية.. المستوى الثاني

المنطقة	 المدر�سة	 ال�صف	 الا�سم	 م	

ال�شارقة وادي الحلو النموذجية للتعليم الا�سا�سي والثانوي 	 ال�سابع	 را�شد �سعيد محمد �سعيد المزروعي 	 	3

ر�أ�س الخيمة  م�سافي للتعليم الأ�سا�سي والثانوي للبنين	 ال�سابع	 على احمد على �سيف عبيد اليتيم 	 	4

ر�أ�س الخيمة  البريرات للتعليم الأ�سا�سي للبنين ح2	 ال�ساد�س	 مايد محمد عبدالله عليوه الحب�سي 	 	5

ر�أ�س الخيمة م�سافي للتعليم الأ�سا�سي والثانوي للبنين	 ال�سابع	 محمد عبيد محمد �سالم ال�شهياري 	 	6

دبي التعليمية وهيئة المعرفة ند الحمر للتعليم الا�سا�سي للبنات / حلقة ثانية	 ال�سابع	 كلثم �سعيد عبد الله محمد الركن	 	7

الفجيرة ام العلاء للتعليم الا�سا�سي ح2	 ال�ساد�س	 �سارة  خمي�س خلفان علي خلفان الكندي	 	8

دبي التعليمية وهيئة المعرفة الابداع النموذجية للتعليم الأ�سا�سي للبنات / حلقة �أولى	 ال�ساد�س	 ميثاء عبدالله محمد عبدالله حاج قا�سم	 	9

الفجيرة الفجيرة للتعليم الا�سا�سي للبنات /ح2	 ال�ساد�س	 عائ�شه خلفان على محمد الكندى	 	10

ال�شارقة عائ�شة بنت عثمان النموذجية للتعليم الأ�سا�سي والثانوي	 ال�سابع	 هند حمدان خمي�س �سعيد المزروعي 	 	11

ال�شارقة جمانة بنت �أبي طالب للتعليم الأ�سا�سي ح2	 ال�سابع	 �شيخة عادل محمد ال�شاعر	 	12

ال�شارقة عائ�شة بنت عثمان للتعليم الأ�سا�سي والثانوي	 ال�سابع	 هاجر على محمد �سيف المزروعي 	 	13

المنطقة	 المدر�سة	 ال�صف	 الا�سم	 م	

دبي التعليمية وهيئة المعرفة النخبة النموذجية للتعليم الأ�سا�سي/ حلقة �أولى	 الخام�س	 ماجد زكى عبدالمجيد عبدالله خليفه	 	1

دبي التعليمية وهيئة المعرفة النخبة النموذجية للتعليم الأ�سا�سي/ حلقة �أولى	 الخام�س	 محمد يو�سف عبدالغفار عبدالرحمن ال�شريف	 	2

الفجيرة النعمان بن المقرن للتعليم الأ�سا�سي ح1	 الخام�س	 محمد عبدالله على المطيرى	 	3

	�أم القيوين  الوطن للتعليم الأ�سا�سي )بنين( ح1 الخام�س	 عبدالله خالد فار�س يو�سف ال علي	 	4

الفجيرة الحلاة للتعليم الأ�سا�سي ح1	 الرابع	 	�أحمد علي محمد �سعيد ال�صريدي	 5

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم الوليد بن عبدالملك الخام�س	 عبدالرحمن ابراهيم محمد محمد الهادى	 	6

ال�شارقة عائ�شة بنت عثمان للتعليم الأ�سا�سي والثانوي	 الرابع	 ميره احمد حمد المزروعى  	 	7

دبي التعليمية وهيئة المعرفة ال�سعادة الأ�سا�سية للبنات	 الخام�س	 رو�ضه عادل محمد بن عوقد المري	 	8

ال�شارقة عائ�شة بنت عثمان للتعليم الأ�سا�سي والثانوي	 الخام�س	 مهره على عبدالله �سيف المزروعى	 	9

دبي التعليمية وهيئة المعرفة ح�صة بنت المر للتعليم الأ�سا�سي للبنات / ح1	 الخام�س	 مدية �سيف �صالح محمد المطوع	 	10

ال�شارقة كلباء النموذجية للتعليم الأ�سا�سي ح1 	 الرابع	 و�صايف �سعيد محمد �سرور الزعابى	 	11

دبي التعليمية وهيئة المعرفة مدر�سة الجميرا النموذجية للتعليم الأ�سا�سي للبنات /ح1	 الرابع	 موزة خالد عبيد ال�شيخ جمعه المن�صوري	 	12

ال�شارقة القلعة للتعليم الأ�سا�سي والثانوي للبنات	 الخام�س	 العنود عبيد �سعيد حميد المهيرى	 	13

دبي التعليمية وهيئة المعرفة الابداع النموذجية للتعليم الأ�سا�سي للبنات / ح1	 الخام�س	 ندى محمد �أحمد عبدالكريم الزرعوني	 	14

الفجيرة ام حكيم الأن�صارية للتعليم الأ�سا�سي ح1	 الرابع	 رايه جمعه را�شد على ال�صريدى	 	15

العين / مجل�س �أبوظبي للتعليم رو�ضة ومدر�سة الطموح ح1	 الخام�س	 ميرا عمر �سعيد عثامنه	 	16

ال�شارقة عاتكة بنت زيد النموذجية للتعليم الأ�سا�سي ح1	 الخام�س	 مارية ابراهيم دادالله حاجي 	 	17

ال�شارقة عائ�شة بنت عثمان للتعليم الأ�سا�سي والثانوي	 الخام�س	 ايه �سعد محمد �سعد	 	18

الغربية / مجل�س �أبوظبي للتعليم الخمائل للتعليم الا�سا�سي	 الخام�س	 ميثا محمد احمد �سالم �صالح	 	19

الفجيرة ام حكيم الان�صارية للتعليم الأ�سا�سي ح1	 الخام�س	 الهنوف يا�سر خمي�س الخديم العنتلي	 	20

�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم خديجة الكبرى ح1	 الخام�س	 حبيبه ح�سام محمد �صبري	 	21

الفجيرة فاطمة بنت عتبة للتعليم الأ�سا�سي /ح1	 الرابع	 �ساره �سعيد على �سالم الحنطوبى	 	22

الفجيرة ام حكيم الان�صارية للتعليم الأ�سا�سي ح1	 الرابع	 مريم احمد محمد على ال�صريدى	 	23

الفجيرة فاطمة بنت عتبة للتعليم الأ�سا�سي/ ح1	 الرابع	 مريم �صالح عبيد �سعيد العبدولى	 	24

�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم خديجة الكبرى ح1	 الخام�س	 ي�سيراء يا�سر ال�سيد محمد الحجار	 	25

ال�شارقة عائ�شة بنت عثمان للتعليم الأ�سا�سي والثانوي	 الخام�س	 مزون خالد محمد �سالم المزروعي 	 	26
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المدارس الحكومية ــ المرحلة الأساسية.. المستوى الأول
المنطقة	 المدر�سة	 ال�صف	 الا�سم	 م	

ال�شارقة الأرقم للبنين	 الثالث	 غيث ا�سماعيل محمد	 	1

دبي التعليمية وهيئة المعرفة النخبة النموذجية للتعليم الأ�سا�سي للبنين/ ح1	 الثالث	 عمر عبد الجواد الج�سمي	 	2

دبي التعليمية وهيئة المعرفة الابداع النموذجية للتعليم الأ�سا�سي للبنات/ ح1	 الثالث	 �سلامه يعقوب يو�سف ح�سن محمد	 	3

دبي التعليمية وهيئة المعرفة ال�سعادة الأ�سا�سية للبنات 	 الثالث	 عنود احمد �سالم عبيد محمد الكعبى	 	4

المدارس الخاصة ــ المرحلة الثانوية
المستوى الخامس

المنطقة	 المدر�سة	 ال�صف	 الا�سم	 م	

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	 THE MILLENNIUM SCHOOL الحادي ع�شر	 	KARTHIK SATHEESH KUMAR 	1

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	 THE MILLENNIUM SCHOOL العا�شر	 	MOHIT TALREJA 	2

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	 THE MILLENNIUM SCHOOL العا�شر	 	SUBHADITYA MUKHERJEE 	3

ال�شارقة 	Delhi Private School الحادي ع�شر	 	Sarvagya Gupta 	4

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم  OUR OWN Engilsh HIGH SCHOOL العا�شر	 	 Amal Prashand 	5

دبي التعليمية وهيئة المعرفة   	OUR OWN HIGH SCHOOL العا�شر	 	VIJAY VIVEKANANDAN 	6

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	 THE MILLENNIUM SCHOOL الحادي ع�شر	 	BASSIM FAIZAL ELEDATH 	7

ال�شارقة 	Owr Own English High School العا�شر	 	Harshith Belagur 	8

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	GEMS Our Own English High School الحادي ع�شر	 	Pooja Vinod 	9

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  المهارات الحديثة الخا�صة	 الحادي ع�شر	 حور بدر ح�سين عبدالله البحرى	 	10

ال�شارقة 	Owr Own English High School العا�شر	 	Afra Alakkat Mohamed Ashique 	11

ال�شارقة 	Owr Own English High School الحادي ع�شر	 	Nithia Mary Aisac 	12

ر�أ�س الخيمة  	 International School Of Choueifat العا�شر	 	Maryam Ehtesham 	13

�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم  	Abu Dhabi Indian School الثاني ع�شر	 	Varnica Bajaj 	14

ال�شارقة 	Delhi Private School العا�شر	 	Bhavya Karapath 	15

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	Universal American School الحادي ع�شر	 	Simran Vedvyas 	16

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  دبي الوطنية	 الثاني ع�شر	 ندى محمد عبدالظاهر البدواوي	 	17

ال�شارقة المدر�سة الانجليزية بكلباء	 العا�شر	 �شيخه دروي�ش خمي�س بالحاج المرا�شده	 	18

المدارس الخاصة ــ المرحلة الأساسية.. المستوى الرابع
المنطقة	 المدر�سة	 ال�صف	 الا�سم	 م	

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	THE INDIAN HIGH SCHOOL الثامن	 	HEMANG DASH 	1

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم  Abu Dhabi Indian School الثامن	 	Ayan Deep Hazra 	2

ال�شارقة 	Delhi Private School الثامن	 	Barath Rajesh Menon 	3

ال�شارقة 	 OUR OWN ENGLISH HIGH SCHOOL التا�سع	 	Mohamed Sinaan Kombanezhath Mohamed Saleeth 	4

ال�شارقة 	Owr Own English High School التا�سع	 	Nizam Mahamood 	5

ال�شارقة 	 OUR OWN ENGLISH HIGH SCHOOL الثامن	 	Sidhaarthaa Savelimedu Veeravalli 	6

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم  Abu Dhabi Indian School التا�سع	 	Deepak Chempozhe Satheesan 	7

ال�شارقة الر�سالة العلمية الدولية	 الثامن	 عبدالله محمد يعقوب احمد التميمي 	 	8

العين / مجل�س �أبوظبي للتعليم 	Indian School التا�سع	 	Richie Philip Thomas 	9

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	The INDIAN HIGH SCHOOL الثامن	 	RAJ ARYAN 	10
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المدارس الخاصة ــ المرحلة الأساسية.. المستوى الثالث
المنطقة	 المدر�سة	 ال�صف	 الا�سم	 م	

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم ال�سلام الإنجليزية الخا�صة ال�ساد�س	 خالد عبدالفتاح �أحمد قزلي	 	1

ال�شارقة 	Delhi  Private School ال�ساد�س	 	Varun Varma Jaganath 	2

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم المنهل الدولية الخا�صة ال�سابع	 محمد ماهر �أحمد الحواري	 	3

العين / مجل�س �أبوظبي للتعليم 	Indian School ال�سابع	 	Imad Mohamed Shahid 	4

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم 	�أ�شبال القد�س الثانوية الخا�صة ال�سابع محمد عبدالله خليل الك�سواني 	 	5

ال�شارقة 	Delhi Private School ال�سابع	 	Abhishek  Suresh 	6

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  ال�شارقة الأمريكية الدولية	 ال�سابع	 	�أ�سامة يو�سف عزات المبروك	 7

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	The INDIAN HIGH SCHOOL ال�ساد�س	 	ARNAV KIRIT RAMAIYA 	8

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم  Sunrise English Private School ال�ساد�س	 	Agni Ravi Deepa 	9

الفجيرة 	�أكاديمية الفجيرة العلمية الا�سلامية	 ال�سابع عمر عادل رجب محمد ال�سيد	 	10

ال�شارقة 	Delhi Private School ال�ساد�س	 	Karishma Ravikumar 	11

�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم 	Abu Dhabi Indian  School ال�سابع	 	Afreen Nizam Rasheed 	12

ال�شارقة 	Delhi Private School ال�ساد�س	 	Srujal Surendra Gawali 	13

ال�شارقة 	GEMS MILLENNIUM SCHOOL ال�ساد�س	 	Priyanka Parimelazhagan 	14

المدارس الخاصة ــ المرحلة الأساسية.. تابع / المستوى الرابع
المنطقة	 المدر�سة	 ال�صف	 الا�سم	 م	

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم  Abu Dhabi Indian School التا�سع	 	Joseph Sebastian  Thanniyathu 	11

العين / مجل�س �أبوظبي للتعليم 	Indian school الثامن	 	Joseph Clarin Flemin 	12

العين / مجل�س �أبوظبي للتعليم 	Our own English High school الثامن	 	Bharath Prathap Nair 	13

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	 THE MILLENNIUM SCHOOL الثامن	 	DISHA BOBBY 	14

العين / مجل�س �أبوظبي للتعليم 	Al Ain Juniors School الثامن	 	Maheen Masood 	15

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	GEMS Our Own English High School الثامن	 	GEERTHANA MUTHUKARUPPAN 	16

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	THE INDIAN HIGH SCHOOL التا�سع 	 	JO-ANN ROSE SANU 	17

العين / مجل�س �أبوظبي للتعليم 	Indian School الثامن 	 	Liya Ann Joy 	18

ال�شارقة 	Delhi Private School الثامن 	 	Pramita Padmakumar Nair 	19

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم  Abu Dhabi Indian School التا�سع 	 	Aishwarya Ganesh Ram 	20

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم  Abu Dhabi Indian School الثامن 	 	Gopika Dinesan 	21

عجمان  الحكمة الخا�صة 	 التا�سع 	 راما يحيى فار�س خليل	 	22

ال�شارقة 	Owr Own English High School الثامن 	 	Sanjana Chelat Menon 	23

ال�شارقة 	Owr Own English High School التا�سع 	 	Vrinda Mohanan 	24

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	The INDIAN HIGH SCHOOL الثامن 	 	MEENAKSHY AJITH 	25

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	The INDIAN HIGH SCHOOL التا�سع 	 	LINDA ANN JOSEPH 	26

ال�شارقة 	Owr Own English High School التا�سع 	 	Aswathi Jayakumar 	27

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم  Sunrise  English Private School التا�سع 	 	Aparna Rajeeve Menon 	28

ال�شارقة 	Delhi Private School التا�سع 	 	Ananya Manoj Nair 	29

ال�شارقة 	Owr Own English High School الثامن 	 	Gayatri  Janardhan 	30

عجمان  الحكمة الخا�صة 	 الثامن 	 حور �أمين حميد الدراجي	 	31

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	The INDIAN HIGH SCHOOL التا�سع 	 	NIKITA HARESH ASNANI 	32

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	GEMS Our Own English High School الثامن 	 	MEGHNA MANOJ NAIR 	33
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المدارس الخاصة ــ المرحلة الأساسية.. تابع / المستوى الثالث
المنطقة	 المدر�سة	 ال�صف	 الا�سم	 م	

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  مدر�سة دبي الوطنية	 ال�ساد�س	 ليانا ع�صام �شحادة زكي �شل�	ش 	15

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	 THE MILLENNIUM SCHOOL ال�سابع	 	Sara Iqbal Ahmed Ansari 	16

ال�شارقة 	Delhi Private School ال�ساد�س	 	Kadegaonkar Meheweesh Tahir 	17

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	JSS International School ال�ساد�س	 	Shree Rath 	18

العين / مجل�س �أبوظبي للتعليم 	Indian school ال�ساد�س	 	Manasvi Udaya Kumar 	19

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم  Abu Dhabi Indian School ال�سابع	 	Rithu Rajesh 	20

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	 THE MILLENNIUM SCHOOL ال�ساد�س	 	NAMITHA PILLAI 	21

ال�شارقة 	Delhi Private School ال�سابع	 	Abeeshna Krishnankutty 	22

ال�شارقة 	Delhi Private School ال�ساد�س	 	Elisha Mary Thomas 	23

ال�شارقة 	Delhi Private School ال�سابع	 	Anusha Sharma 	24

المدارس الخاصة ــ المرحلة الأساسية.. المستوى الثاني
المنطقة	 المدر�سة	 ال�صف	 الا�سم	 م	

ال�شارقة 	Delhi Private School الخام�س	 	Venkatesan Sundar 	1

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم المنهل الدولية الخا�صة الخام�س	 عبدالله ماهر �أحمد الحواري	 	2

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	THE INDIAN INTERNATIONAL الرابع	 	PRANAV SREEKUMAR 	3

ال�شارقة 	Delhi Private School الخام�س	 	 Athel Sumoj John 	4

ال�شارقة 	Delhi Private School الخام�س	 	Devagya Gupta 	5

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	THE INDIAN HIGH SCHOOL الخام�س	 	SHIVEN SINGH 	6

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	THE KINDERGARTEN STARTERS الرابع	 	MOHAMMED FAIZAAN AHMED 	7

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	 THE MILLENNIUM SCHOOL الخام�س	 	SANJIT SAJI 	8

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	Delhi Private School الخام�س	 	MRIDUL ASHOKAN 	9

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	INDIAN HIGH SCHOOL الخام�س	 	ARJUN SACHIN NAIR 	10

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	THE INDIAN HIGH SCHOOL الرابع	 	SUBHAM ROY 	11

الفجيرة 	�أكاديمية الفجيرة العلمية الا�سلامية	 الخام�س ق�صي جعفر النخلي	 	12

العين / مجل�س �أبوظبي للتعليم 	Indian School الرابع	 	Sooraj Sajikumar 	13

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	 THE MILLENNIUM SCHOOL الخام�س	 	YASHITA SAXENA 	14

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	INDIAN HIGH SCHOOL الخام�س	 	ISHA HASHIR 	15

ال�شارقة 	Owr Own English High School الخام�س	 	Gandhi Hetvi Jayeshbhai 	16

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	GEMS OUR OWN ENGLISH HIGH SCHOOL الرابع	 	SHREYA SIVARAM 	17

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم  St.Joseph’s School الخام�س	 	Candace Sara Ciju 	18

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	DELHI PRIVATE SCHOOL الخام�س	 	MAAHIYA JAIN 	19

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	DELHI PRIVATE SCHOOL الخام�س	 	SREEPARVATHY ANAND 	20

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	THE INDIAN HIGH SCHOOL الرابع	 	NAINA AKESH 	21

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	 THE MILLENNIUM SCHOOL الرابع	 	LEENA IQBAL AHMED ANSARI 	22

ال�شارقة 	Owr Own English High School الخام�س	 	Evelyn Tessy Emmanuel 	23

ال�شارقة 	Owr Own English High School الخام�س	 	Arshia  Jayaram 	24

ال�شارقة ال�شارقة البريطانية الدولية الخا�صة	 الخام�س	 ميرة �سليمان مال الله خليل مبارك	 	25

ال�شارقة 	Owr Own English High School الخام�س	 	Madhumathi Srinivasan 	26

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  دبي الوطنية	 الرابع	 ندى محمد بدر ال�صايغ	 	27
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المدارس الخاصة ــ المرحلة الأساسية.. تابع / المستوى الثاني

المدارس الخاصة ــ المرحلة الأساسية.. المستوى الأول

المنطقة	 المدر�سة	 ال�صف	 الا�سم	 م	

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	The INDIAN HIGH SCHOOL الخام�س	 	DURGA MANOJ 	28

ال�شارقة 	Owr Own English High School الرابع	 	Khyati  Saxena 	29

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  دبي الوطنية	 الخام�س	 فاطمه محمد احمد مال الله عبدالعزيز	 	30

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	DELHI PRIVATE SCHOOL الخام�س	 	RITHIKA SHETTY 	31

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	The INDIAN HIGH SCHOOL الخام�س	 	PATCHIGOLLA DIVYA 	32

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	GEMS Our Own English High School الرابع	 	DHANVI NIKHILKUMAR SAYANI 	33

المنطقة	 المدر�سة	 ال�صف	 الا�سم	 م	

ال�شارقة 	GEMS MILLENNIUM SCHOOL الثالث	 	Jayanth Ramganesh 	1

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	THE KINDERGARTEN STARTERS الثالث	 	BRENT ADRIAL DSOUZA 	2

ال�شارقة العناية الانجليزية الخا�صة	 الثالث	 علي محمد �صالح علي ال�شماع	 	3

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	THE INDIAN HIGH SCHOOL الثالث	 	SPARSHA SHETTY 	4

ال�شارقة الأن�صار العالمية	 الثالث	 �صبا �أ�سامة الخطيب	 	5

�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم  	Abu Dhabi Indian School الثالث	 	Anjana Subramanian 	6

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم  St.Joseph›s School الثالث	 	Shreya Pepsilal 	7

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	THE CENTRAL SCHOOL الثالث	 	JANE ANNA MATHEW 	8

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  دبي الوطنية	 الثالث	 ريان خالد ح�سين علي بن حماد	 	9

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	THE INDIAN HIGH SCHOOL الثالث	 	ROSHNI SUBRAMANIYAN 	10

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	 THE MILLENNIUM SCHOOL الثالث	 	VAISHNAVI VIDIYALA 	11

دبي التعليمية وهيئة المعرفة  	THE INDIAN HIGH SCHOOL الثالث	 	ROSE VINCENT 	12

تعليم الكبار

الدارس الأكبر سنا

المنطقة	 المركز	 ال�صف	 الا�سم	 م	

دبي التعليمية وهيئة المعرفة والتنمية الب�شرية مركز التنمية الاجتماعية لتعليم الكبار	 ال�سابع	 منيرة دلوا�ش ا�سماعيل	 	1

المنطقة	 المركز	 ال�صف	 الا�سم	 م	

الغربية / مجل�س �أبوظبي للتعليم مدينة زايد لتعليم الكبار	 الثامن	 �سلمى هلال را�شد المن�صوري	 	1

المعلم المتميز
المرحلة المنطقة	 المدر�سة	 الا�سم	 م	

مرحلة �أ�سا�سية )م�ستوى 1( وزارة ال��شؤون الاجتماعية	 مركز الفجيرة لت�أهيل المعاقين 	 موزة �سيف خمي�س نا�صر الدرمكي	 	1

مرحلة �أ�سا�سية )م�ستوى 1( ال�شارقة	 منى ابراهيم �سعيد بن يعروف	 الحور النموذجية للتعليم الا�سا�سي 	 	2

مرحلة �أ�سا�سية )م�ستوى 1( ر�أ�س الخيمة 	 تريم عمران للتعليم الأ�سا�سي ح1	 نفله ها�شل حمد مجرن الزعابي 	 	3

مرحلة �أ�سا�سية )م�ستوى 1( العين / مجل�س �أبوظبي للتعليم	 �لاصح الدين الأيوبي للتعليم الأ�سا�سي	 ناديه �سعيد �سالم ح�سن الكعبي	 	4

مرحلة �أ�سا�سية )م�ستوى 1( ال�شارقة	 الخان للتعليم الا�سا�سي  ح1	 ر�شا �سلطان هزيم �سالم هزيم ال�سويدي	 	5
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ح
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تابع / المعلم المتميز
المرحلة المنطقة	 المدر�سة	 الا�سم	 م	

مرحلة �أ�سا�سية )م�ستوى 2( الفجيرة	 جويرية بنت الحارث للتعليم الأ�سا�سي ح1	 عائ�شه علي محمد �سعيد خما�س الظهوري	 	6

مرحلة �أ�سا�سية )م�ستوى 2( الفجيرة	 الحلاة للتعليم الأ�سا�سي ح1	 امنه را�شد محمد على العبدولى	 	7

مرحلة �أ�سا�سية )م�ستوى 2( العين / مجل�س �أبوظبي للتعليم	 �شيخة بنت �سرور للتعليم ال�سا�سي ح1	 موزة مبارك محمد ال�شام�سي	 	8

مرحلة ثانوية )م�ستوى 5( العين / مجل�س �أبوظبي للتعليم	 الدهماء للتعليم الثانوي	 عمر �سعيد لافي عثامنه	 	9

مرحلة ثانوية )م�ستوى 5( مجل�س �أبوظبي للتعليم	 ناهل للتعليم الأ�سا�سي والثانوي	 حنان �شاهر �سعادة المرا�شدة	 	10

مرحلة ثانوية )م�ستوى 5( الفجيرة	 مربح للتعليم الثانوي	 ليلى عبيد �سالم عبيد المطوع اليماحي	 	11

م 
ي
عل

ت

ي
م

و
ك
ح

أفضل مشروع مطبق

الاختصاصي الاجتماعي / النفسي المتميز

الكلية/ الجامعة	 ا�سم الم�شروع	 م	

ابن حزم للتعليم الأ�سا�سي والثانوي ممار�سات تكنو خ�ضراء 	 	1

دبي التعليمية وهيئة المعرفة والتنمية الب�شرية خطوات رائدة - نادي �إ�شراقات	 	2

		 المنطقة المدر�سة	 الا�سم	 م	

ال�شارقة القرائن للتعليم الا�سا�سي والثانوي 	 نوره عبدالله ح�سن محمد	 	1

أفضل ابتكار علمي
المنطقة	 الجامعة/ الكلية	 الا�سم	 الابتكار	 م	

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم جامعة خليفة للعلوم والتكنولوجيا والبحوث  	Safa Salahat 	X-MSER FOR OBJECT DETECTION 	1

Ehab Salahat 	AND TRACKING USING DEPTH DATA 	

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم جامعة خليفة للعلوم والتكنولوجيا والبحوث 	Ehab Salahat 	MRI GOOGLE- METHODS AND SYSTEMS 	2

	Safa Salahat 	FOR MRI IMAGES TO DETECT CANCER 	

أفضل بحث تربوي تطبيقي
المنطقة	 المدر�سة	 ا�سم الباحث	 ا�سم البحث	 م	

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم خليفة �أ الم�ستحدثة ح�سناء فاروق جلال الديب	 فاعلية برنامج مقترح قائم على ا�ستخدام بع�ض ا�ستراتيجيات	 	1

ماوراء المعرفة في رفع م�ستوى تح�صيل القواعد المو�سيقية 	

لدى تلميذات ال�صف الرابع بالتعليم الأ�سا�سي 	

	�أبوظبي / مجل�س �أبوظبي للتعليم عبدالجليل الفهيم ر�أفت رخا ال�سيد �أبو رخا	 فاعلية برنامج مقترح في تنمية بع�ض مهارات التفكير العليا	 	2

لدى طلبة غرف م�صادر الموهوبين / درا�سة تطبيقية 	

المدرسة والإدارة المدرسية المتميزة
النظام التعليمي المنطقة	 المدر�سة	 م	

حكومي الفجيرة	 مدر�سة دبا الفجيرة للتعليم الثانوي	 	1

الأسرة المتميزة
المنطقة المدر�سة	 الا�سم	 م	

ال�شارقة النور الدولية الخا�صة	 نبيل رجا محمد عبدالرحيم	 	1

ال�شارقة �سلمى بنت قي�س النموذجية للتعليم الأ�سا�سي والثانوي	 علي �أحمد را�شد العبد ال�سلامي 	 	2
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والضحايا ينساقون 
وراء الوهم والجهل

أهم أسباب الوقوع في شركه ضعف الدفء العائلي وغياب الوعي

جريمةالابتزاز الالكتروني

تحقيق: دارين محمود

�أكد م��سؤولون و�إعلاميون ومتخ�ص�صون نف�سيون 

وتربويون �أن الابتزاز الإلكتروني �شكل من �أ�شكال 

الجريمة، ويمكن لأي �شخ�ص �أن يقع �ضحيته �إذا 

ما قرر تغييب الوعي وتجاهل �صوت العقل، 

وان�ساق وراء الأوهام، م�شددين على 

�ضرورة توعية الأطفال وال�شباب 

بمخاطر الا�ستخدام الخاطئ لمواقع 

التوا�صل الاجتماعي، وعلى �أهمية 

�أن يدرك الأهل خطورة �أن يقع 

�أحد �أبنائهم �ضحية للابتزاز.
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�شرك  في  الوقوع  �أ�سباب  و�أرجعوا 

دور  غياب  �إلى  الإلكتروني  الابتزاز 

الدفء  و�ضعف  والوالدين،  الأ�سرة 

الأهل  و�إهمال  �أفرادها،  بين  العائلي 

تفكك  �إلى  بالإ�ضافة  �أبنائهم،  تربية 

الاجتماعي  الجانب  وخلخلة  الأ�سر، 

للمجتمع بما يحدثه من حالات طلاق 

بين  اجتماعية  وم�شكلات  وعنو�سة، 

والا�ضطرابات  وال�صدمات  الأ�سر، 

المبتز،  لها  يتعر�ض  قد  التي  النف�سية 

مع  التعامل  ثقافة  �ضعف  الى  �إ�ضافة 

التكنولوجيا والأمن المعلوماتي.

الم�ستخدمة  التقنيات  �أحدث 

على  والحر�ص  الاجتماعي،  للتوا�صل 

الإعدادات  حول  الن�صائح  توفير 

للحفاظ  اتباعها  يتم  �أن  يجب  التي 

�آخر،  جانب  وفي  الخ�صو�صية،  على 

الت�صدي  بكيفية  الح�ضور  توجيه  يتم 

وطريقة  والتنمر  الابتزاز  لعمليات 

الإبلاغ عنها

�أ�شخا�ص  �شباك  في  نف�سه  ف�سيجد 

للح�صول  �سمعته  ويهددون  يبتزونه 

�ضحاياه؟  هم  الأموال...فمن  على 

من  والحد  عليه  ال�سيطرة  طرق  وما 

الجيل  هذا  نحمي  وكيف  �سلبياته؟ 

الجريمة  �شراك  في  الوقوع  من 

الإلكترونية؟

الم�شرفة  �سالمين  بن  مريم  و�أكدت 

الإلكتروني«  للابتزاز  »لا  حملة  على 

تنظيم  هيئة  �أخيراً  �أطلقتها  التي 

بالتعاون  الات�صالات 

الأمين،  خدمة  مع 

الهدف  �أن 

ن�شر  المرجو 

وزيادة  التوعية 

الأمنية  الثقافة 

المجتمع  لدى 

تعر�ضوا  الذين  الأ�شخا�ص  وت�شجيع 

التردد  وعدم  التبليغ،  على  للابتزاز 

الموقف،  على  ال�سيطرة  يتم  حتى 

وتقليل ال�ضرر قدر الم�ستطاع.

يكون  �أن  في  �أملها  عن  و�أعربت 

م�ستقبلًا  ملحوظ  انخفا�ض  هناك 

خ�صو�صاً  الجرائم  من  النوع  هذا  في 

من  يعد  مجتمعنا  لأن  الإمارات،  في 

�آداب  على  المحافظة  المجتمعات 

العادات  وكذلك  الإ�سلامية،  ال�شريعة 

ال�شعب  هذا  تميز  التي  والتقاليد 

الأ�صيل.

وعن دور هيئة تنظيم الات�صالات، 

هيئة  نحن  »دورنا  �سالمين:  تحدثت 

في  متمثلًا  الات�صالات  تنظيم 

الحا�سب  لطوارئ  الا�ستجابة  فريق 

التعليمية  الور�ش  بعقد  يتمثل  الآلي 

الموا�ضيع  من  عدد  في  والتثقيفية 

�ضمنها  ومن  المعلومات  ب�أمن  المتعلقة 

التوا�صل  �شبكات  ا�ستخدام  كيفية 

وتركز  �آمنة،  ب�صورة  الاجتماعي 

التقنيات  �أحدث  على  الور�ش  هذه 

الاجتماعي،  للتوا�صل  الم�ستخدمة 

الن�صائح  توفير  على  والحر�ص 

يتم  �أن  يجب  التي  الإعدادات  حول 

الخ�صو�صية،  على  للحفاظ  اتباعها 

الح�ضور  توجيه  يتم  �آخر،  جانب  وفي 

الابتزاز  لعمليات  الت�صدي  بكيفية 

عنها«.  الإبلاغ  وطريقة  والتنمر 

لمختلف  الور�ش  هذه  »تُقَدَم  و�أ�ضافت 

المدار�س  طلاب  من  بدءاً  الأجيال 

�أولياء  وكذلك  الابتدائية،  بالمرحلة 

الجامعات  طلاب  �إلى  و�صولًا  الأمور 

الحكومية  الجهات  في  والموظفين 

والخا�صة«.

قالت  منها،  المرجوة  النتائج  وعن 

قبول  عدم  النتائج  »من  �سالمين: 

�أي  �إر�سال  وعدم  ورف�ضه،  الابتزاز 

وفي  ذريعة،  �أية  تحت  مالية  مبالغ 

نوع  �أي  �إلى  �أي �شخ�ص  تعر�ض  حال 

�إلى  التوجه  الإلكتروني  التهديد  من 

الإجراء  لاتخاذ  ال�شرطة  مراكز 

في  المتبعة  للقوانين  وفقاً  اللازم، 

الإمارات، والا�ستخدام الآمن لو�سائل 

التوا�صل الاجتماعي«.

ت�ستهدف  الحملة  �أن  و�أو�ضحت 

ـ  العمرية ١٨  الفئة  الأ�شخا�ص �ضمن 

٤٠ عاماً، والتركيز على المحا�ضرات 
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والجهات  الجامعات  في  التوعوية 

الن�شرات  �إلى  بالإ�ضافة  الحكومية 

التوا�صل  �شبكات  عبر  تعر�ض  التي 

الاجتماعي.

لغة الحوار

بالهول  �أمل  الدكتورة  و�أفادت 

في  المجتمعية  ال��شؤون  »م�ست�شارة 

لا  ب�أنه  الإمارات«  وطني  م�ؤ�س�سة 

بكل  الابتزاز  �أبنائنا من  يمكن حماية 

لم  �إن  فقط  الإلكتروني  ولي�س  �أنواعه 

ما  »للأ�سف  م�ضيفة  معهم،  نتحاور 

الحوار  لغة  �أن  عملي  بحكم  �ألاحظه 

فجوة  وهناك  غائبة،  �شبه  الأبناء  مع 

يمكن  لا  وبالتالي  والأبناء،  الأهل  بين 

يتعر�ض  التي  الم�شاكل  �إدراك  للأهل 

لها �أبنا�ؤهم، ولا يمكنهم مد يد العون 

الأبناء  وقوع  اكت�شفوا  و�إن  حتى  لهم، 

�ضحية ابتزاز ما لا ت�صبح لتوجيهاتهم 

الأبناء  لأن  تذكر،  قيمة  ن�صائحهم  �أو 

فقدوا الثقة بهم، ولم يعتادوا التحاور 

مع �آبائهم و�أمهاتهم، ولا الا�ستماع �إلى 

ن�صائحهم. 

�إدراك  �ضرورة  بالهول  و�أكدت 

التوا�صل  و�سائل  لخطورة  الأهل 

يقع  �أن  يمكن  والتي  الإلكتروني، 

و�إناث على  الأبناء من ذكور  �ضحيتها 

حد �سواء، فالجميع مهدد بالابتزاز ما 

تتطور،  لم  لديهم  الوعي  درجة  دامت 

و�إدراكهم الخطر الذي يحيق بهم غير 

موجود.

»البع�ض  بالهول:  و�أ�ضافت 

خلال  من  �أنف�سهم  �إيذاء  يتعمدون 

فكما  الو�سائل،  هذه  ا�ستخدام  �سوء 

نف�سه  لجرح  النف�سي  المري�ض  يعمد 

�أنف�سهم  البع�ض  يجرح  لي�ؤذيها،  مثلًا 

خلال  من  بالأذى  لها  ويت�سببون 

مجهولين،  �أ�شخا�ص  مع  توا�صلهم 

لهم،  والفيديوهات  ال�صور  و�إر�سال 

�ضمائرهم  باعوا  ممن  يكونون  وقد 

الاجتماعي  التوا�صل  و�سائل  واتخذوا 

و�سيلة للك�سب غير الم�شروع من خلال 

ابتزاز الآخرين«. 

الاقتناع بالوهم

في  »خبير  العطر  الله  عبد  و�أرجع 

البع�ض  وقوع  �سبب  الب�شرية«  التنمية 

�إلى  الإلكتروني  الابتزاز  فخ  في 

به،  بالوهم، رغم معرفتهم  اقتناعهم 

فلو  التفكير،  في  اللاعقلانية  وكذا 

�أن ير�سل  ت�أمل ثانية واحدة في مغزى 

من  تكون  وعادة  ر�سالة،  �أحدهم  له 

ربح  �إنه  له  ليقول  الدولة  خارج  رقم 

مبلغاً كبيراً من المال، وعليه �أن ير�سل 

�إر�سال  ليت�سنى  درهم،  �ألفي  مثلًا 

مجرد  هذا  �أن  لاكت�شف  له،  الجائزة 

وهم ولا يمكن لعاقل �أن ي�صدقه، �أو �أن 

ي�صدق �أن �شخ�صية مرموقة ت�ستهدفه 

الاجتماعي،  التوا�صل  و�سائل  عبر 

مكانة  ذا  �شخ�صاً  �أن  ي�صدق  فهل 

هذه  لمثل  الوقت  لديه  المجتمع  في 

ال�سخافات، بالت�أكيد لا، ولكن للأ�سف 

�إما  �شخ�ص  ذلك  وراء  ين�ساق  من 

يعاني من فراغ طويل �أو من لا منطقية 

التفكير، والأخيرة تكون عادة لأنه  في 

يعي�ش حياته بلا هدف ولا معنى، وقد 

يتعلق  تجعله  الي�أ�س  من  حالة  يعي�ش 

ب�أي �شيء.

العطر:  تحدث  ال�سلبية  الآثار  وعن 

الإلكترونية  الجرائم  انت�شار  »�إن 

ي�ستهلك طاقة الجهات المعنية، ويهدر 

من  بلاغات  متابعة  في  الثمين  وقتها 

وقعوا �ضحية لهذا الابتزاز، بينما من 

كل  توفير  العقل  من  بالقليل  الممكن 

هذه الطاقات والجهود«.

ال�صور  �سرقة  �إمكانية  وحول 

محترفي  قبل  من  والفيديوهات 

�أن  العطر  �أكد  الإلكترونية  الجرائم 

والفيديوهات  ال�صور  تركيب  م�س�ألة 

يمتلكها  ومن  كبيرة،  مهارات  تتطلب 

عمل  فر�صة  على  يح�صل  �أن  يمكن 

حليمة الملاد.يا�س البياتي د.ممدوح مختار
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للابتزاز  بحاجة  يكون  ولن  منا�سبة، 

للأ�سف  تذهب  ال�صور  وهذه  عندها، 

الإلكتروني  التوا�صل  و�سائل  لمجرمي 

وال�صداقة  التعارف  با�سم  ب�إرادتهم 

ليتم ا�ستغلالها بعد ذلك.

و�سيلة  �أهم  �أن  العطر  و�أ�ضاف 

الابتزاز  جرائم  على  للق�ضاء 

الوعي في  درجة  برفع  الإلكتروني هي 

بال�شكل  التكنولوجيا  و�سائل  ا�ستخدام 

ال�صحيح.

الر�أي القانوني

و�أكد المحامي �سالم �ساحوه �أن الابتزاز 

في  �أ�شخا�ص  قبل  من  يكون  ما  عادة 

ال�سيطرة  تكون  ولهذا  الدولة،  خارج 

والحل  م�ستحيلة،  �شبه  الأمور  على 

جرائم  انت�شار  من  للحد  الوحيد 

الإلكتروني هو بعدم ت�صديق  الابتزاز 

ر�سائلهم  و�صد  لأكاذيبهم  ال�ضحية 

وراء  الان�سياق  وعدم  الابتزازية، 

�أكاذيبهم، مرجعاً �سبب الان�سياق وراء 

الابتزاز هو الف�ضول الذي يدخلهم في 

متاهات لا نهاية لها. 

�أي  عليه  تمر  لم  �أنه  �ساحوه  و�أكد 

ولكن  النوع،  هذا  من  ابتزاز  ق�ضية 

غير  الق�ضايا  هذه  �أن  يعني  لا  هذا 

ينتاب  ما  عادة  �أنه  مو�ضحاً  موجودة، 

ال�شخ�ص الذي تعر�ض للابتزاز حالة 

تعر�ض  �أنه  يدرك  لأنه  الخجل،  من 

الهروب  يمكنه  كان  �سخيفة  لخدعة 

يفكر  لا  لذا  الوعي،  من  بالقليل  منها 

الق�ضاء،  غلى  اللجوء  في  الأغلب  على 

يملك  لا  �أنه  يدرك  كان  �إن  خ�صو�صاً 

ابتزه  الذي  فال�شخ�ص  دليل،  �أي 

با�سم م�ستعار، ولا يعرف  يتعامل معه 

�أي تفا�صيل عنه، كما �أنه قد لا يدرك 

�أن هناك بالفعل قانوناً يجرم الابتزاز 

بكافة �أنواعه ومنها الإلكتروني.

الخا�ص  »القانون  �ساحوه:  و�أ�ضاف 

في  يطبق  الذي  ذاته  هو  بالابتزاز 

حالات الابتزاز الإلكتروني، وهو يجرم 

الحكم  ويختلف  الآخرين  يبتز  من 

الق�ضائي من غرامة �أو �سجن وفق كل 

حالة«.

الدفء العائلي

خير  يا�س  الدكتور  �أفاد  جهته  من 

الاجتماع  علم  �أ�ستاذ  البياتي، 

المعلومات  الإعلامي، وكيل عميد كلية 

والإعلام والعلوم الإن�سانية، في جامعة 

التهديد  هو  الابتزاز  ب�أن  عجمان، 

�شخ�ص،  عن  معينة  معلومات  بك�شف 

ال�شخ�ص  لتدمير  �شيء  فعل  �أو 

�إلى  بالا�ستجابة  يقم  لم  �إن  المهدد، 

بع�ض الطلبات، وهذه المعلومات تكون 

مدمرة  طبيعة  ذات  �أو  محرجة  عادة 

الابتزاز  �أنواع:  والابتزاز  اجتماعياً، 

العاطفي والمادي، والإلكتروني.

و�سيلة  �أهم  ال�صور  »تعد  و�أ�ضاف: 

ال�صوت،  بعدها  ي�أتي  المبتزين،  يد  في 

الفتيات  �إر�سال  الابتزاز  �أ�سباب  ومن 

البريد  �أو  الما�سنجر،  عبر  �صورهن 

في  �صورهن  حفظ  �أو  الإلكتروني، 

عند  �إزالتها  وعدم  الجوال،  ذاكرة 

المبتز  فيلج�أ  تامة،  �إزالة  الجهاز  بيع 

حين يملك �صور �إحداهن �إلى ال�ضغط 

عليها، وابتزازها«.

والتحايل  الاختلا�س  �أن  و�أو�ضح 

متعددة،  �أوجه  لها  �أ�صبح  والن�صب 

الإعلام  في  الجديدة  فالتقنيات 

الاحتيال  و�سائل  من  و�سيلة  والتوا�صل 

الحالات  من  المئة  في  و90  والابتزاز، 

فيها  البحث  يتبين من خلال  الم�سجلة 

�أن ال�ضحية هو من ورط نف�سه، وه�ؤلاء 

التهلكة،  في  ب�أنف�سهم  يلقون  النا�س 

هذه  في  �أنف�سهم  يورطون  من  وهم 

الأمور،  بع�ض  وراء  وين�ساقون  الم�سائل 

والعديد  وال�سرقة  للابتزاز  وبالتالي 

هذا  في  تدخل  التي  الق�ضايا  من 

الإطار، وهناك مبد�أ في القانون يقول 

�إن »القانون لا يحمي المغفلين«. 

عوامل عدة

و�أرجع الدكتور البياتي �أ�سباب الابتزاز 

�إلى عوامل اجتماعية ونف�سية وتربوية 

وتكنولوجية، وكلها مرتبطة بع�ضها مع 

البع�ض، فقد تعود الأ�سباب �إلى غياب 

دور الأ�سرة والوالدين ك�ضعف الدفء 

الأهل  و�إهمال  �أفرادها،  بين  العائلي 

بمواقع  م�شغولة  فالأم  �أبنائهم،  تربية 

الزيارات،  �أو  الاجتماعي  التوا�صل 

�أو  الا�ستراحات  �أو  العمل  في  والأب 

ال�سفر، والأولاد بدون رقيب �أو ح�سيب 

التوا�صل  على ما يتابعونه عبر و�سائل 

الاجتماعي.

و�أ�ضاف: »من الأ�سباب �أي�ضاً تفكك 

الاجتماعي  الجانب  وخلخلة  الأ�سر، 

للمجتمع بما يحدثه من حالات طلاق 

بين  اجتماعية  وم�شكلات  وعنو�سة، 

والا�ضطرابات  وال�صدمات  الأ�سر، 

المبتز،  لها  يتعر�ض  قد  التي  النف�سية 

مع  التعامل  ثقافة  �ضعف  الى  �إ�ضافة 

التكنولوجيا والأمن المعلوماتي«.

وزاد: »هناك الأخطر، وهي و�سائل 

الإعلام، ودورها التوعوي والثقافي في 

وتوعية  الظاهرة،  هذه  عن  الك�شف 

والأمن  الم�شاهدة  بثقافة  ال�شباب 

لا  الو�سائل  هذه  لأن  التكنولوجي، 

لتوعيتهم  ال�شباب؛  بمخاطبة  تقوم 

الخو�ض  تحاول  ولا  المخاطر  بهذه 

فعل  ردة  من  خوفاً  الحديث؛  هذا  في 

من  ولابد  عيباً،  يعتبر  لأنه  المجتمع 

ق�ص�ص  من  نماذج  بعر�ض  القيام 

الابتزاز التي يتعلمها ال�شباب ويقومون 

حملة  وتنظيم  ذلك،  بعد  بتقليدها 

كافة  الإعلامية  الو�سائل  في  توعية 

الابتزاز وطريقة  ال�شباب من  لتحذير 

ينتهي  والذي  �إليه  ا�ستدراجهم 

بف�ضيحة كبيرة«.                    

د.معتز كوك�ش عبد الله االعطر

تحذير الخبراء
الخبير  كوك�ش  معتز  الدكتور  وحذر 

التوا�صل  ومواقع  المعلومات  تقنية  في 

الجرائم  مرتبكي  �أن  من  الاجتماعي 

في  ن�شاطهم  يكثفون  الإلكترونية 

ممنهجاً  بدا  فالأمر  الأخيرة،  الآونة 

دولية  ع�صابات  قبل  من  ومدرو�ساً 

تقيم في دول �أخرى ت�ستهدف الذكور، 

منا�صب  ي�شغلون  الذين  خ�صو�صاً 

مهمة ومرموقة في عدد من الم�ؤ�س�سات 

ويحاولون الإيقاع بهم.

وحول طريقة ا�ستدراج ال�ضحايا، قال 

الدكتور معتز كوك�ش �إن الأمر يتم عبر 

�صفة  بانتحال  الأ�شخا�ص  �أحد  قيام 

ال�ضحية  مع  بالتوا�صل  تقوم  فتاة، 

وبعد  »تويتر«،  �أو  »في�سبوك«  عبر 

بالفيديو  محادثتها  منه  تطلب  ذلك 

ال�ضحايا  �إيهام  وبعد  »�سكايب«،  عبر 

يرغب  الذي  الجديد  الطرف  ب�أن 

جميلة  فتاة  هي  معهم،  بالتوا�صل 

الفر�صة  اقتنا�ص  يتم  المراهقة،  ب�سن 

حين  ال�ضحايا  �أفعال  ردود  لت�سجيل 

ومحادثتها  الفتاة  ل�صور  م�شاهدتهم 

ما  وغالباً  »�سكايب«،  كاميرا  عبر 

م�سبقاً  م�سجلة  الفتاة  �صور  تكون 

يقوم  الجريمة،  مرتكب  قبل  من 

بعر�ضها على �شكل ت�سجيلات متتالية 

مبا�شرة،  �صور  �أنها  �أ�سا�س  على 

المجني  �أفعال  ردات  ت�سجيل  بهدف 

على  �صورهم  بن�شر  ليبتزهم  عليهم 

»في�سبوك«  على  ال�شخ�صية  ح�ساباتهم 

�أموالًا  يعطوه  لم  ما  اختراقها  بعد 

�أن  بالذكر  والجدير  ذلك،  ليمتنع عن 

التوا�صل  على  قادرة  غير  دائماً  الفتاة 

ب�صوتها وعادة ما تجيب ال�ضحايا عند 

طلبهم �سماع �صوتها بان الـ »مايك« لا 

يعمل. و�أ�ضاف الدكتور كوك�ش: »يلج�أ 

المبتزون �أو المجرمون �إلى �إثارة الخوف 

ال�ضحايا من خلال تحميل  نفو�س  في 

»يوتيوب«  �شبكة  على  الفيديو  مقطع 

الانتهاء  فور  مبا�شرة  »في�سبوك«  �أو 

�إلى  الروابط  و�إر�سال  ت�سجيلها،  من 

ال�ضحية، و�إبلاغه ب�أن الفيديو مجمد 

�إلى �أن يدفع المبلغ المطلوب، و�إلا �سوف 

يتم ن�شره للعموم ومن ثم �إر�ساله �إلى 

قائمة �أ�صدقائه عبر في�سبوك وتويتر 

وو�سائل التوا�صل الاجتماعي الأخرى.



تحقيق

نبعد  �أن  الم�ستحيل  »من  و�أردف 

�أي  عن  الات�صال  وو�سائل  الأجهزة 

انت�شرت  ان  بعد  الزمان،  كان في هذا 

ولكننا  الأ�شياء،  �أهم  من  وغدت 

لهم  ونبين  �أبناءنا  نحذر  الأقل  على 

الثقة،  ومعه  الجهاز  �أعطيناهم  �أننا 

التوعية  في  هو  الوحيد  الحل  ويبقى 

والن�صح وبيان �أماكن ال�شبهة، والبعد 

والحرمان  المنع  �أ�سلوب  عن  البعد  كل 

�أ�سلوب  فهذا  التقنية،  ا�ستخدام  من 

متخلف ولا يجدي نفعاً«.

جميع  �أن  البياتي  الدكتور  ويعتقد 

�إذا  جداً  مفيدة  التوا�صل  و�سائل 

وهذا  �صحيح،  ب�شكل  ا�ستُخدمت 

يرتبط ب�أخلاقيات الفرد، لأن الم�شكلة 

التي يواجهها العالم العربي اليوم هي 

الخاطئة  والتربية  القيم؛  افتقاد  في 

�إذ ن�شاهد ذلك في كل تعاملاتنا، وما 

�أزاحت  �أنها  الحديثة  الو�سائل  فعلته 

حقائق  وعك�ست  المجتمع،  عن  الغطاء 

موجودة في داخله مع الأ�سف.

دون قيود

وقالت الدكتور زيزيت م�صطفى نوفل، 

�أ�ستاذ م�شارك في كلية الآداب والعلوم 

جامعة  في  والاجتماعية  الإن�سانية 

على  �ساعدت  التقنية  »�إن  ال�شارقة: 

حيث  الإلكترونية،  الجرائم  انت�شار 

مكاناً  العالم  هذا  في  الإن�سان  وَجَد 

قيود تمنعه من ممار�سة  دون  ف�سيحاً 

الحقيقي،  عالمه  في  ممنوع  هو  ما  كل 

بالا�ستخدام  الوعي  �ضعف  �أن  كما 

الفجوة  ب�سبب  التقنية  لهذه  ال�صحيح 

المادية  وغير  المادية  الجوانب  بين 

التغير  يحدثها  والتي  الثقافة،  في 

من  فئة  جعل  ال�سريع  الاجتماعي 

تطبيقات  ا�ستخدام  ي�سيئون  النا�س 

الجوال  الهاتف  و�أجهزة  الإنترنت 

لأغرا�ض غير �أخلاقية«.

�إحداهما  فئتان  »هناك  و�أ�ضافت 

حب  ويدفعها  للت�سلية  �إلا  تهدف  لا 

الآثار  مدى  تعلم  ولا  الا�ستطلاع 

تحدث،  �أن  يمكن  التي  ال�سلبية 

النا�س  �إيذاء  تق�صد  والأخرى 

وكلتا  وابتزازهم،  منهم  والانتقام 

المجتمع،  بحق  جريمة  ترتكب  الفئتين 

والأ�سرية  الاجتماعية  الآثار  ومن 

�أنها  الجريمة،  لهذه  والأخلاقية 

وت�شتيت  وهدم  لطلاق  �سبباً  كانت 

ن�شر  �أهمية  ي�ؤكد  ما  وهو  �أ�سر«، 

للتقنية  ال�صحيح  بالا�ستخدام  الوعي 

�أن  كما  والإعلام،  التعليم  خلال  من 

الجانب  تقوية  في  كبيراً  دوراً  للأ�سرة 

من  �أفرادها  لدى  والأخلاقي  الديني 

والممار�سات  ال�صحيحة  التربية  خلال 

قادرين  لتجعلهم  ال�سليمة  الأخلاقية 

�أخلاقي،  غير  هو  ما  كل  رف�ض  على 

والحماية  الرقابة  برامج  تطوير  مع 

الأفراد  تعر�ض  من  تحد  التي  التقنية 

لهذه الجرائم، خ�صو�صاً �صغار ال�سن، 

وتعاقب  تجرّم  التي  القوانين  وتطوير 

ممار�سي ال�سلوكيات المنحرفة.

دور الإعلام

حليمة  الإعلامية  تحدثت  جهتها،  من 

في  الإعلام  و�سائل  دور  عن  الملا، 

الا�ستخدام  بمخاطر  المجتمع  توعية 

الاجتماعي،  التوا�صل  لو�سائل  الخاطئ 

يجيدون  لا  الأمور  �أولياء  »بع�ض  وقالت: 

الاجتماعي،  التوا�صل  و�سائل  ا�ستخدام 

عليهم  ال�صعب  من  �سيكون  وبالتالي 

بالإ�ضافة  وتوعيتهم،  �أبنائهم  مراقبة 

�أن  ت�ؤكد  تنت�شر  التي  الق�ص�ص  �أن  �إلى 

من  لي�سوا  الإلكترونية  الجرائم  �ضحايا 

�أ�شخا�ص  من  وحتى  بل  فقط  المراهقين 

�إعلاميين ومديرين، لأن  بالغين بل ومن 

لدى الكثير منا �ضعف في الوعي ب�سلبيات 

هذه الو�سائل، فالأمر جديد، و�أغلب من 

يرتكبون الجرائم الالكترونية �أ�سا�ساً من 

خارج الدولة، وبالتالي ت�صعب ال�سيطرة 

مخاطره«.   من  والحد  الأمر  على 

تلعب  �أن  �أن الحل يكمن في  الملا  و�أكدت 

دورها  والتربوية  الإعلامية  الم�ؤ�س�سات 

الابتزاز  ب�سلبيات  المجتمع  توعية  في 

من  �أنف�سنا  حماية  وطرق  الإلكتروني، 

محترفي الجرائم الإلكترونية.
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علامات الابتزاز
مختار،  ممدوح  الدكتور  و�سلط 

دكتوراه وا�ست�شاري الطب ال�سلوكي 

من  النف�سي  الجانب  على  ال�ضوء 

المو�ضوع، وقال: »من يقعون �ضحية 

يت�صفون  الالكتروني،  الابتزاز 

بعدة �صفات، منها:�أن لديهم درجة 

وال�سيطرة،  الخنوع  من  عالية 

من  م�ستوى  �أي  لديهم  ولي�س 

على  والقدرة  الإرادة  م�ستويات 

الأ�شخا�ص  بالذات،وه�ؤلاء  التحكم 

يجعلهم  �سلوكي  بنمط  يت�صفون 

ت�صديق الحقائق  على  قادرين  غير 

�أنهم  كما  الأخيرة،  اللحظات  في  �إلا 

�أوقات  في  الت�صرف  ي�ستطيعون  لا 

الأزمات وبالتالي فلي�س لديهم �إدارة 

جيدة لأي �أزمة �أو لأي طارئ«.

الابتزاز  يتم  �أن  »بعد  و�أ�ضاف: 

ويكت�شف  عقلياً  حتى  �أو  عاطفياً 

تعر�ض  �أنه  النهاية  في  ال�ضحية 

ف�سي�شعر  المال،  �أجل  من  للخداع 

ال�ضمير  وبت�أنيب  لنف�سه  بالاحتقار 

الأمر  الذات،  �ش�أن  من  والتقليل 

نف�سيته  على  بال�سلب  ينعك�س  الذي 

وي�صيبه بالاكتئاب«.
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حامد عطا
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مع المتميزين

الطالبة المتميزة خولة علي حسن لـ »أخبار التميز«:

جائزة حمدان كشفت مهاراتي
ونمت مواهبي
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دبي ـ محمد علي

والتحدي،  المناف�سة  حب  �أن  تعتبر 

بالدرو�س  والاهتمام  الوقت  وتنظيم 

والحر�ص على التفوق من �أهم �أ�سباب 

خولة  المتميزة  الطالبة  �إنها  التميز، 

علي ح�سن علي ح�سين الحا�صلة على 

مكتوم  �آل  را�شد  بن  حمدان  جائزة 

الدورة  في  المتميز  التعليمي  للأداء 

ال�ساد�سة ع�شرة.

وترى الطالبة المتميزة خولة �أن دور 

الجائزة لا يقت�صر على تميزها فقط، 

فللجائزة  كلها،  حياتها  في  يمتد  بل 

�أثر بالغ غير حياتها، وجعلها تكت�شف 

مهاراتها وقدراتها وتنمي مواهبها.

وت�شير �إلى �أنه �إذا ما كانت الجائزة 

في  الكثير  ف�سيحقق  للم�شارك،  هدفاً 

تقديم  ي�ستطيع  �أنه  و�سي�شعر  حياته، 

�أي�ضاً،  ونف�سه  ودينه  لمجتمعه  الكثير 

النف�س،  في  �سامية  قيماً  تغر�س  فهي 

وتحر�ض العقل على الإبداع والتفكير، 

على  قادر  �إن�سان  فكل  يكن  ومهما 

العطاء �إذا �أراد ذلك.

ممار�ساتها  �أف�ضل  عن  وتتحدث 

درا�ستي،  في  التفوق  »حققت  فتقول: 

للتفوق  �سببين  �أهم  �أن  �أعتبر  و�أنا 

وجد  جد  فمن  والاجتهاد  الجد  هما: 

على  �سار  ومن  ح�صد،  زرع  ومن 

�إلى مراجعة  بالإ�ضافة  الدرب و�صل«، 

على  والحر�ص  با�ستمرار  الدرو�س 

الاهتمام بالواجبات. 

المواقف والق�ضايا 

تقول:  والق�ضايا  المواقف  بند  وفي 

»�أحر�ص و�أحب بيئتي، وما �أ�سمعه من 

الحراري،  الاحتبا�س  وظاهرة  تلوث 

بيئتي«،  »�أحب  ق�ضية  �أتبنى  جعلني 

الأر�ض  تلوث  �أقلل  كيف  الموقف  وكان 

من المواد الغذائية )الخ�ضار والفواكه 

يعلم  فكلنا  وق�شورها(،  الفا�سدة 

الخ�ضار  من  للفا�سد  الهائلة  الكمية 

الأ�سواق  في  الموجودة  والفاكهة 

مكب  في  بها  يلقى  والتي  والجمعيات، 

فحر�صت  فائدة،  دون  من  النفايات 

البيئة،  يفيد  �شيء  �إلى  تحويلها  على 

وتحويل الفا�سد من الخ�ضار والفاكهة 

�إلى �سماد للأر�ض الزراعية، وبالتالي 

�سماداً  و�أنتج  البيئة،  على  النفع  يعود 

طبيعياً بن�سبة 100 في المئة، و�أح�صل 

على ثمار خالية من المواد الكيماوية«.

هذه  بيتنا  في  »نمار�س  و�أ�ضافت 

الزراعية،  التربة  ت�سميد  في  الطريقة 

في  الق�ضية  هذه  ن�شر  على  وحر�صت 

ومعلماتي،  زميلاتي  بين  مدر�ستي 

المديرة،  بتعاون  وطبقتها في مدر�ستي 

كما ن�شرتها في المجلات وال�صحف«.

المواهب والهوايات

الطالبة  تتحدث  مواهبها  وعن 

الر�سم  »موهبتي  علي:  خولة  المتميزة 

في  كنت  منذ  معي  وبد�أت  والتلوين، 

هذه  في  مدر�ستي  ونمت  الرو�ضة، 

الموهبة و�صقلتها، و�أنا �أمار�سها كثيراً، 

الم�سابقات  في  الم�شاركة  على  و�أحر�ص 

ممار�سة  على  �أحر�ص  كما  لتنميتها، 

والتحاقي  فراغي  �أوقات  في  هواياتي 

ممار�سة  �أحب  ف�أنا  تدريبية،  بدورات 

ال�شعر،  و�إلقاء  اليدوية  الأ�شغال 

ما  والقراءة  المطالعة  على  و�أحر�ص 

جعلني �أكت�سب كثيراً من المعلومات«.

علي  خولة  المتميزة  الطالبة  وتقول 

دينية  منا�سبات  في  »�شاركت  ح�سن: 

مختلفة مثل الهجرة النبوية ال�شريفة، 

الفطر  وعيد  الحج،  ومنا�سك 

والأ�ضحى، وكانت م�شاركاتي الوطنية 

الوطني  اليوم  في  تتمثل  والقومية 

لإماراتي الحبيبة ويوم العلم، و�شاركت 

الثدي  ل�سرطان  الوردي  الماراثون  في 

م�ساهماتي  �أما  ريا�ضية،  كمنا�سبة 

يوم  في  �شاركت  فقد  والفنية  الثقافية 

الأ�سرة العالمي، و�أ�سبوع المكتبات ويوم 

المعلم«.

م�ساهمات  لي  »كانت  وت�ضيف 

زيارات  منها:  وتطوعية  خيرية 

يوم  في  و�شاركت  والم�سنين،  للمر�ضى 

البيئة  �أحب  ولأني  الإن�ساني،  العمل 

البيئة  يوم  في  �شاركت  بها  و�أهتم 

ويوم  العالمي  المياه  ويوم  العالمي، 

المحيطات العالمي«.

غرس القيم السامية في 
النفس وتحريض العقل 

على الإبداع والتفكير

الجد والاجتهاد ومراجعة 
الدروس باستمرار من 

أهم أسباب التميز

تبنيت قضية تحويل 
الفاسد من الخضار 

والفاكهة إلى سماد 
للأرض الزراعية
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مدير التحرير

*  ب�إ�سدالها ال�ستار على مناف�سات الدورة ال�سابعة ع�شرة، و�سط نجاح لافت عك�سته 

الزيادة في �أعداد الفائزين، والتي و�صلت �إلى 16 في المئة، وكذا الم�شاركين بن�سبة 13 

المتميز قد رفدت  التعليمي  �آل مكتوم للأداء  المئة، تكون جائزة حمدان بن را�شد  في 

بـ 2538 متميزاً و8211 �سائراً على دربه منذ  التعليمي المحلي والخليجي  الميدان 

�إن�شائها في العام 1998.

*  نعم �إن هذا العدد المتراكم على مدى �سني الجائزة ال�سبع ع�شرة، مدعاة اعتزاز 

التي  التميز  ثقافة  انت�شار  انعكا�سه في  مع  به، خ�صو�صاً  الفخر  عليها  للقائمين  يحق 

هي جزء من ا�ستراتيجية الجائزة منذ �إطلاقها، بالإ�ضافة �إلى ال�سمعة والثقة اللتين 

معاييرها  �أ�صبحت  حتى  الأمور،  و�أولياء  والطلبة  التربويين  �أو�ساط  في  بهما  تتحلى 

العالمية نبرا�ساً لكثير من الراغبين في ال�سير على درب التميز �سواء �أتقدم للمناف�سات 

�أم لا.

*  �إن دخول قطاع التعليم في الإمارات ع�صر الابتكار وتطبيقه ا�ستراتيجية تركز على 

الموهوبين، والنجاح المتوا�صل الذي تحققه الجائزة، يحملانها م�س�ؤولية كبيرة في دوام 

م�ست�شرفة  انطلاقتها  منذ  الجائزة  عليه  د�أبت  ما  وهو  والمواكبة،  والحيوية  التجدد 

بح�سب  الميدان،  وانت�شارها في  �أ�سباب نمائها  �أحد  وهو  له،  وم�سايرةً  التطور حولها، 

متخ�ص�صين.

*  نبارك للفائزين �شعلة التميز التي حمّلتهم �إياها جائزة حمدان، متمنين لهم دوام 

النجاح والمحافظة على ما و�صلوا �إليه للم�ساهمة في بناء وطن هدفه قيادته الر�شيدة 

و�أبنائه البررة هو المركز الأول عالمياً.

نجاح وتجدد
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